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ا�ستمر العمل هذا العام بجهود حثيثة على كافة 

الم�ستويات لتطوير مختلف القطاعات في األيانز 

ال�سعودي الفرن�سي لتحقيق الربحية, وهي خطوة 

اإيجابية تنعك�س على ال�سركة وانجازاتها ال�سريعة. 

مما جعل األيانز ال�سعودي الفرن�سي الاآن من بين 

�سفوف كبار �سركات التاأمين في المملكة العربية 

ال�سعودية. وقد اظهرت النتائج المالية لل�سركة للعام 

المالي 2011 اأرباح للمرة الاأولى.

 الرجاء زيارة
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كلمة رئي�س مجل�س الإدارة

اأعزائي الم�ساهمين,,

اإنه ي�سرفني وي�سرني اأن اأقدم لكم – بالنيابة عن مجل�س الاإدارة – التقرير ال�سنوي الرابع والبيانات المالية ل�سركة األيانز ال�سعودي 

الفرن�سي للتاأمين التعاوني, والخا�س بال�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2011.

نحن في األيانز ال�سعودي الفرن�سي ملتزمون بثقافة التغيير التي تهدف اإلى تح�سين الخدمة المقدمة لعملائنا, مما يمكننا من المناف�سة على اأعلى الم�ستويات محلياً.

ا�ستمر العمل هذا العام بجهود حثيثة على كافة الم�ستويات لتطوير مختلف القطاعات في األيانز ال�سعودي الفرن�سي لتحقيق الربحية, وهي خطوة اإيجابية تنعك�س 

على ال�سركة وانجازاتها ال�سريعة. مما جعل األيانز ال�سعودي الفرن�سي الاآن من بين �سفوف كبار �سركات التاأمين في المملكة العربية ال�سعودية. وقد اظهرت النتائج 

المالية لل�سركة للعام المالي 2011 اأرباح للمرة الاأولى. وقد تحقق هذا الانجاز في اأربع �سنوات مالية فقط في ظل �سوق تناف�سية.

اأعادت ال�سركة هيكلتها في عام 2011 , لتتوافق مع اأهداف مجموعة اليانز في الاإهتمام بنوعية وقيمة الخدمة المقدمة لعملائها. على الرغم من اأن ذلك لم يكن 

�سهلًا, ولكن هذة الخطوة اأثبتت اأن ال�سركة قامت باأداء اأف�سل في �سعيها الم�ستمر للاإ�ستماع الى العملاء حيث تمت توعية جميع الموظفين باإحتياجات ال�سوق مما 

جعل الاأداء العام اأكثر كفاءة وفاعلية لخدمة العملاء.

ونتيجة لهذه المبادرة , تم اإن�ساء وحدة لاإدارة �سكاوى العملاء وحققت معدل اأكثر من 99 ٪ في زمن اإ�ستجابة قيا�سي بحد اأق�سى ثلاثة اأيام. كما اأطلقت ال�سركة 

اأي�سا وحدة المحافظة على البوال�س التي يتمثل دورها في الو�سول اإلى العملاء لتذكيرهم حول اإ�ستراكاتهم الدورية مما يقلل ن�سب الاإلغاء وبالتالي تح�سين م�ستوى 

الولاء عند العملاء.

جددت ال�سركة في فبراير 2011 ترخي�س ممار�سة العمل لمدة ثلاث �سنوات ال�سادر من قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي. وفي يونيو 2011 اأطلقت ال�سركة 

منتجات الحماية والاإدخار الذهبية , والمتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية, وهذا يمثل تطوراً مهماً يعك�س الجهود التي تبذلها ال�سركة لتلبية اإحتياجات العملاء وال�سوق 

المحلي.

وا�سلت ال�سركة تركيزها في عام 2011 على تدريب وتطوير المواهب ال�سابة وقدمت مختلف المبادرات لتدريب وتطوير الموظفين على مختلف مهارات القيادة, 

ومهارات المبيعات, وتنمية المهارات التقنية والتدريب وما اإلى ذلك.

في عام 2012 �سوف ت�ستمر ال�سركة في نموها وتو�سعها لت�سبح من كبار �سركات التاأمين في المملكة لتلبية اإحتياجات العملاء من الاأفراد وال�سركات, وذلك بتقديم 

حلول تاأمينة مبتكرة وحديثة عبر �سبكة توزيع وا�سعة ومنت�سرة في المملكة, ومن خلال موظفين مدربين تدريباً اإحترافياً لتحقيق نتائج مالية اف�سل لم�ساهميها.

وفي الختام, اأود اأن اأتوجه بال�سكر الخال�س والاإمتنان العميق اإلى مقام خادم الحرمين ال�سريفين الملك عبد الله بن عبد العزيز, وولي عهده الاأمين لدعمهم 

المتوا�سل لقطاع التاأمين في المملكة. كما اأ�سكر مقام موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي, مجل�س ال�سمان ال�سحي التعاوني, هيئة ال�سوق المالية, وزارة التجارة 

وال�سناعة, بالاإ�سافة اإلى اأع�ساء مجل�س الاإدارة والاإدارة التنفيذية والموظفين على ما قدموه من جهود فعالة لتحقيق هذا التطور الكبير.

 الدكتور عبد الله بن عبد العزيز العبد القادر

رئي�س مجل�س الاإدارة
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تقرير مجل�س الإدارة

ي�سر مجل�س اإدارة �سركة األيانزال�سعودي الفرن�سي للتاأمين التعاوني اأن يقدم لم�ساهميها التقريرال�سنوي الرابع والبيانات المالية 

المدققة لل�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر2011 

في ما يلي اأهم التطورات والن�ساطات والنتائج المالية:

1. المقدمة

اإن �سركة األيانز ال�سعودي الفرن�سي للتاأمين التعاوني هي �سركة م�ساهمة تاأ�س�ست بناء على قرار مجل�س الوزراء رقم 233 بتاريخ 1427/9/16هـ الموافق 

2006/10/9م و بناءً على المر�سوم الملكي رقم 60/م بتاريخ 1427/9/18هـ الموافق 2006/10/11م.

بلغ راأ�س المال التاأ�سي�سي المدفوع لل�سركة  100 مليون ريال �سعودي وتم زيادته اإلى 200 مليون ريال �سعودي في اأبريل  2010 من خلال اإ�سداراأ�سهم حقوق اأولوية, 

حيث اأ�سبح العدد الاإجمالي للاأ�سهم 20 مليون �سهم. وتتوزع ملكية اأ�سهم �سركة األيانز ال�سعودي الفرن�سي للتاأمين التعاوني لل�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 

2011 على النحو التالي :

BSF 32.50٪ البنك ال�سعودي الفرن�سي ◽  
◽ 16.25٪ األيانز فرن�سا العالمية * – )التي تملكها األيانز اأ�س اإي بالكامل(  

◽ 16.25٪ األيانز مينا القاب�سة برمودا )التي تملكها األيانز اأ�س اإي بالكامل(   

من �سمن 35٪ المتبقية المملوكة للم�ساهمين, م�ساهمون يمتلكون اأكثر من 1٪ من اأ�سهم ال�سركة كالاتي:  

◽ من الم�ساهمين الموؤ�س�سين  
معالي الاأ�ستاذ/ محمد علي اأبا الخيل   ٪2.00 ◽   

◽ 1.25٪ �سعادة الاأ�ستاذ/ عمران محمد العمران    

◽ من الم�ساهمين غير الموؤ�س�سين  
ال�سيده: اأبرار محمد عادل عقيل   ٪3.00 ◽   

* اإندمجت �سركة األيانز فرن�سا العالمية مع �سركة األيانز الفرن�سية في 2011/12/19, و�سيتم بموجبه نقل جميع اأ�سول �سركة األيانز فرن�سا العالمية اإلى �سركة األيانز 
الفرن�سية.

وقد ح�سلت ال�سركة على ترخي�س ممار�سة العمل )ت�سريح: ت م ن/20083/11( من قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي في تاريخ 1429/02/30هـ 

الموافق2008/03/08م, وقد تم تجديده بنجاح لفترة ثلاث �سنوات اأخرى في 1432/02/30هـ الموافق 2011/02/05م.

2. الروؤية والر�سالة وال�ستراتيجية 

روؤيتنا

 اأن نكون من اأف�سل �سركات التاأمين ال�سعودية بخبـــرات عالميـــة وروؤيــــة محليــة,

           لتقديــم خدمــات ومنتجــات على م�ستـــوى عالمي في كافة مجالات العمل,

                مع الاإنت�سار في جميع اأنحاء المملكة م�ستخدمين قنوات توزيع متعددة,

                                 ومن خلال موظفينا اأ�سحاب الكفاءات والخبرات المتميزة

ر�سالتنا

بنــاء الثـقـــة وتقديـــم حلول تاأمينية �ساملة 

ا�ستراتيجيتنا

توفير خدمات تاأمينية لكافة مجالات العمل من خلال ثلاث محاور اأ�سا�سية للتطوير:

◽         البنك ال�سعودي الفرن�سي: لتقديم التاأمين البنكي للاأفراد.  

◽         فريق الت�سويق الخا�س: لتقديم حلول تاأمينية تلبي احتياجات الاأفراد.  

◽         �سركات و�ساطة التاأمين والم�ست�سارين الموؤهلين: لتقديم خدمات التاأمين ال�سامل لل�سركات.   

اإن محور اهتمام ال�سركة في ال�سنوات الاأولى هو الا�ستثمار في تطوير قنوات التوزيع ورفع م�ستوى الاأداء, وذلك لتوفيرالخدمات في مجالات التاأمين المختلفة مثل 

تاأمين الممتلكات والم�سوؤولية المدنية, والتاأمين ال�سحي, وبرامج الحماية والاإدخار.
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 قيمنا

الخبرة, الم�سداقية و الاإ�ستمرارية.

3. اأهم التواريخ والتطورات

�سهدت األيانز ال�سعودي الفرن�سي العديد من التطورات المميزة منذ تاأ�سي�سها واأهمها:

ح�سول الموؤ�س�سين على ترخي�س تاأ�سي�س ال�سركة ح�سب المر�سوم الملكي رقم 60 /م. ◽    اكتوبر 2006:  
طرح اأ�سهم ال�سركة للاإكتتاب العام. ◽    مار�س 2007:  

اإنعقاد الجمعية العمومية التاأ�سي�سية. ◽    يونيو 2007:  
الح�سول على رخ�سة ممار�سة العمل من موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي. ◽    مار�س 2008:  

نقل المكتب الرئي�سي اإلى مقر جديد في الريا�س وح�سول ال�سركة على اأول موافقة لمنتجاتها. ◽    �سبتمبر 2008:   
مجل�س الاإدارة يو�سي بزيادة راأ�س المال ليبلغ 200 مليون ريال �سعودي. ◽    اأكتوبر 2008:   

موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي توافق على نقل محفظة �سركة اإن�سعودي للتاأمين وذلك با�ستثناء ال�سهرة. ◽    نوفمبر 2008:   
اكتمال عملية نقل محفظة تاأمين �سركة اإن�سعودي ودمجها في الميزانية الاإفتتاحية لعام 2009. ◽    يناير 2009:   

ح�سول ال�سركة على الموافقة على منتجات الحماية والاإدخار للاأفراد. ◽    مار�س 2009:   
ال�سركة تطلق عمليات البيع المبا�سر لمنتجات الحماية و الاإدخار للاأفراد. ◽    يونيو 2009:   

ح�سول ال�سركة على الموافقة على منتجات التاأمين البنكي للحماية والاإدخار. ◽    نوفمبر 2009:   
اأنهت ال�سركة عملية اإ�سداراأ�سهم حقوق اأولوية ) 10 مليون �سهم( وبذلك اأ�سبح راأ�س المال 200 مليون  ريال.   ◽    اإبريل 2010:   

اكتمال عملية نقل محفظة التاأمين البنكي من البنك ال�سعودي الفرن�سي. ◽    نوفمبر 2010:   
تم تجديد رخ�سة ممار�سة العمل من موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي لثلاث �سنوات اأخرى.   ◽    فبراير 2011:   

اإطلاق منتجات الحماية والاإدخار الذهبية المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية. ◽     يونيو 2011:   
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 4. الهيكل التنظيمي

الهيكل التنظيمي لل�سركة للفترة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011 مو�سحاً كالاأتي:

5. الإدارة العليا

الاإدارة العليا لل�سركة مو�سحة فيما يلي:

الموؤهلات العلميةتاريخ الميلادالوظيفة الاإ�سم

1966المدير العام التنفيذياأنطوان عي�سى
ماجي�ستير في الهند�سة المدنية, ماجي�ستير في التحاليل 

المالية

1959نائب المدير العام التنفيذي�سا�سين واكيم
ماجي�ستير في علوم الريا�سيات, دكتوراه في اإدارة الاأعمال 

الدولية

مديني ال�سميري
رئي�س ق�سم الموارد الب�سرية 

والعلاقات الحكومية
بكالوريو�س اإدارة الاأعمال1963

ماجي�ستير في العلوم1957رئي�س ق�سم المبيعات�سيد ح�سن

LACPA, CPA, CMA, CIA 1969المديرالمالي التنفيذييعقوب حبيقة
بكالوريو�س هند�سة مدنية, ماجي�ستير في العلوم1957مدير العمليات التنفيذيمحمد ب�سراوي

كبار المدراء الاأخرون الذين يقدمون تقاريرهم اإلى مجل�س الاإدارة مبا�سرة:

الموؤهلات العلميةتاريخ الميلادالوظيفةالاإ�سم

بكالوريو�س في العلوم, 1964CIA, CCSA, CFEرئي�س ق�سم التدقيق الداخليمارك كتانه

بكالوريو�س في القانون, 1976CIIم�سوؤول الرقابة النظامية�سليمان بن �سليم

6.  الموارد الب�سرية

التزام موظفينا الاإ�ستثنائي وطموحهم لتقديم خدمة ممتازة لعملائنا هو �سبب رئي�سي وحا�سم لنجاحنا. ولذلك نولي اأهمية كبيرة على الاإ�ستثمار في موظفينا 

وتنمية وتطوير المهارات ال�سخ�سية والقيادية. اإننا نوؤمن انه فقط عن طريق اإطلاق طاقات موظفينا يمكننا تحقيق هدفنا الاأ�سا�سي المتمثل باأن نكون �سريكاً موثوقاً 

لعملائنا. في عام 2011 وا�سلت األيانز ال�سعودي الفرن�سي جهودها للحفاظ على ن�سبة ال�سعودة  وقد مثلت ن�سبة ال�سعوديين في ال�سركة اأكثر من 60 ٪ من مجموع 

القوى العاملة.
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7. التغطية الجغرافية

اإن فروعنا في المملكة العربية ال�سعودية تغطي المناطق الجغرافية التالية:

الهاتف والفاك�سالعنوانالفرع

طريق خري�س, كوبري الخليج, الملز – الريا�س المملكة العربية ال�سعودية المكتب الرئي�سي  - الريا�س

�سندوق بريد3540 الريا�س 11481

هاتف:   9700 874 )1( 966+

فاك�س:   9799 874 )1( 966+

طريق خري�س, كوبري الخليج, الملز – الريا�س المملكة العربية ال�سعودية فرع الريا�س

�سندوق بريد3540 الريا�س 11481

هاتف:   9700 874 )1( 966+

فاك�س:   9799 874 )1( 966+

جناح102, الدور الاأول اإيوان �سنتر, �سارع اإبراهيم الجفالي,فرع جدة الاإقليمي

 حي الاأندل�س, جدة - المملكة العربية ال�سعودية

�سندوق بريد 122901 جدة 21332

هاتف:   2589 283

+966 )2( 283 2444             

فاك�س:   0022 283 )2( 966+

جناح 33, الدور الثالث, برج الخياط طريق المدينة ال�سمالي, حي ال�سرفية, فرع جدة

 جدة المملكة العربية ال�سعودية

�سندوق بريد 12148 جدة 21473

هاتف:   2059 669

+966 )2( 667 8123             

فاك�س:   2576 663 )2( 966+

مكتب رقم 505 الدور الخم�س, مبنى العوف طريق المطار القديم, المدينة, فرع المدينة

 المملكة العربية ال�سعودية 

�سندوق بريد 12148 جدة 21473

هاتف:   3111 834 )4( 966+

فاك�س:   0298 834 )4( 966+

مبنى مدينة الاأعمال , الدور الثاني - جناح 101, طريق الملك عبد العزيز, فرع الدمام الاإقليمي

 الدمام المملكة العربية ال�سعودية

�سندوق بريد 661 الدمام 31432

هاتف:   5600 831 

حتى:     5606 831 )3( 966+

فاك�س:   5609 831 )3( 966+

برج ال�سلاح, مكتب رقم 107 ج �سارع رقم 28 طريق الاأمير في�سل بن فهد فرع الخبر

 بجوارالمكتب لاإقليمي للبنك ال�سعودي الفرن�سي

�سندوق بريد 32311 الخبر 31952

هاتف:   9454 867 )3( 966+

867 5230              

+966 )3( 867 2256              

فاك�س:   8441 867 )3( 966+

 برج الحمام , طريق الظهران المملكة العربية ال�سعوديةفرع الاأح�ساء

�سندوق بريد 3996 الاأح�ساء 31982

هاتف:    5249 531

+966 )3( 531 4521              

531 3625              

+966 )3( 531 3291              

فاك�س:   2392 531 )3( 966+
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8. منتجات وخدمات ال�سركة

تقدم �سركة األيانز ال�سعودي الفرن�سي للتاأمين التعاوني خدمات التاأمين ال�سامل لل�سركات والاأفراد. في مجال الحماية )تاأمين الممتلكات والم�سوؤوليات( تقدم األيانز 

ال�سعودي الفرن�سي �سل�سلة متكاملة من حلول اإدارة المخاطر مدعومة بمجموعة متنوعة من منتجات التاأمين الموجهه لل�سركات والاأفراد, وفي مجال تاأمين الحماية و 

الاإدخار والتاأمين ال�سحي فاإن ال�سركة لها دور رائد في مجال تخطيط منافع وتعوي�سات الموظفين بالاإ�سافة اإلى خطط الادخار للتعليم اأو للتقاعد وبرامج التاأمين 

ال�سحي.

تقدم ال�سركة حلولًا تاأمينية للاأفراد وال�سركات ح�سب ما يلي: 

حلول التاأمين البنكيحلول الاأفرادحلول ال�سركات

حماية وادخارحماية وادخارمزايا الموظفين

)تعليم(وعد الاأ�سرة الذهبي )حماية(برامج الحماية و ال�سحة الجماعية • الاأنجال 
)تقاعد(وعد الاأجيال الذهبي )تعليم(التاأمين على العمالة • الغد 

وادخار)تكافلي(وعد الا�ستقرار الذهبي )تقاعد(الاأعمال الهند�سية والمعمارية • حماية 
)تعليم(ممتلكات, واإ�سابات, و�سحةالتاأمين ال�سامل للمقاولات الاأنجال  • تكافل 

)تقاعد(تاأمين الممتلكاتتاأمين ال�سامل للاأعمال الاإن�سائية الغد  • تكافل 
تاأمين ال�سياراتتاأمين اأعطال الاآلات والمعدات

التاأمين ال�سحيتاأمين المعدات الاإلكترونية والكهربائية

تاأمين الحوادث ال�سخ�سيةالممتلكات والاإ�سابات

تاأمين ال�سفرالتاأمين ال�سامل للممتلكات

التاأمين �سد الحريق وال�سرقة وال�سطو و تاأمين 

الاأموال

التاأمين �سد الم�سئولية المدنية

التاأمين �سد الغير

م�سئولية المنتجات

البحرية وال�سحن

تاأمين عمليات الائتمان

 9. الموؤ�سرات المالية

اأ( الاأق�ساط المكتتبة

بلغ اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة 683.7 مليون ريال �سعودي لفترة الاإثنى ع�سر �سهراً المنتهية في دي�سمبر 2011 مقارنة بـ   523.4 مليون ريال �سعودي لنف�س 

الفترة المنتهية في دي�سمبر2010 بمقدار نمو و�سل اإلى 31٪. مق�سمة على النحو التالي :

2011201020092008مليون ريال �سعودي

510.8468.7315.177.9◽    ممتلكات , م�سوؤوليات وتاأمين �سحي

تاأمين المركبات اأ.   86.384.962.861.8

التاأمين الهند�سي ب.   69.477.371.961.8

التاأمين ال�سحي ج.   134.7158.1103.216.1

تاأمينات عامة اأخرى د.   220.4148.477.2- 

 -172.954.722.7◽    الحماية و الاإدخار

اإرتفعت قيمة الاأق�ساط المكتتبة لتاأمين الممتلكات والم�سوؤوليات والتاأمين ال�سحي بن�سبة 9٪ مقارنة بال�سنة الما�سية )2010( بينما اإرتفعت قيمة الاأق�ساط المكتتبة 

لتاأمين الحماية والاإدخار بن�سبة 216٪ مقارنة بال�سنة الما�سية )2010( مما يظهر ن�ساطاً ملحوظاً لل�سركة تما�سياً مع خطتها الاإ�ستراتيجية.

بالرغم من اإ�سدار جميع اأق�ساط ال�سنة الما�سية من المكتب الرئي�سي في الريا�س, فاإن عمليات الت�سويق موزعة على مكاتب متعددة في المملكة العربية ال�سعودية.
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فيما يلي تو�سيح حجم الاأق�ساط في كل منطقة:

2011201020092008مليون ريال �سعودي

410.7255.6224.375.2المنطقة الو�سطى

193.8170.276.62.1المنطقة الغربية

79.297.636.90.6المنطقة ال�سرقية

ب( �سافي الاأق�ساط المكت�سبة

بلغ �سافي الاأق�ساط المكت�سبة بعد ا�ستقطاع ح�سة اإعادة التاأمين واحتياطي الاأق�ساط الغير مكت�سبة 354.7 مليون ريال �سعودي لفترة الاإثنى ع�سر �سهراً المنتهية في 

دي�سمبر 2011 مقارنة بـ  233.2 مليون ريال �سعودي لنف�س الفترة المنتهية في دي�سمبر2010. اإرتفع �سافي الاأق�ساط المكت�سبة بن�سبة 52٪ مقارنة بال�سنة الما�سية 

)2010( وذلك تما�سياً مع الخطط المو�سوعة لزيادة �سافي الاأق�ساط المكتتبة وزيادة ن�سبة الاإحتفاظ بالاأق�ساط.

يمثل �سافي الاأق�ساط المكت�سبة 52٪ من �سافي الاأق�ساط المكتتبة لل�سنة الحالية مقارنة ب 45٪ في ال�سنة الما�سية, مما يبين اأن ال�سركة تحتفظ تدريجياً بالمزيد من 

الاأق�ساط.

ت( التغير في الاحتياطي الح�سابي

بلغ التغير في الاحتياطي الح�سابي التابع لمنتجات الحماية والاإدخار)46.3( مليون ريال �سعودي لفترة الاإثنى ع�سر �سهراً المنتهية في دي�سمبر 2011 مقارنة بـ 

)26.8( مليون ريال �سعودي لنف�س الفترة المنتهية في دي�سمبر2010.

ث( المطالبات المدفوعة

بلغ �سافي المطالبات المدفوعة بعد ا�ستقطاع ح�سة اإعادة التاأمين والاحتياطي )221.4( مليون ريال �سعودي لفترة الاإثنى ع�سر �سهراً المنتهية في دي�سمبر 2011 

مقارنةً بـ )134.6( مليون ريال �سعودي لنف�س الفترة المنتهية في دي�سمبر2010. اإزداد �سافي المطالبات بن�سبة 64٪ عن ال�سنة الما�سية )2010( تما�سياً مع الزيادة 

في �سافي الاأق�ساط المكت�سبة.

ج(�سافي العمولات

بلغت العمولات المدفوعة للمبيعات بعد خ�سم العمولات الم�ستلمة من معيدي التاأمين )13.8( مليون ريال �سعودي لفترة الاإثنى ع�سر �سهراً المنتهية في دي�سمبر 2011 

مقارنةً بـ )12.2( مليون ريال �سعودي لنف�س الفترة المنتهية في دي�سمبر 2010.

ح( الم�ساريف العمومية

بلغ اإجمالي م�سروفات ال�سركة خلال عام 2011 مبلغاً وقدره )75.8( مليون ريال �سعودي ت�سمل )0.3( مليون ريال �سعودي مخ�س�سة لعمليات الم�ساهمين 

كم�سروفات عامة, وذلك مقارنةً بـاإجمالي م�سروفات بلغ )71.3( مليون ريال �سعودي خلال عام 2010. اإزدادت الم�سروفات العامة بن�سبة 6٪ مقارنة بال�سنة 

الما�سية ب�سبب الزيادة والتو�سع في اأن�سطة ال�سركة المختلفة.

خ( عجز من عمليات التاأمين

اأظهرت النتائج التقنية قبل عوائد الاإ�ستثمار عجزاً ي�ساوي )0.4( مليون ريال �سعودي لفترة الاإثنى ع�سر �سهراً المنتهية في دي�سمبر 2011 مقارنةً بعجز قدره 

)8.6( مليون ريال �سعودي لنف�س الفترة المنتهية في دي�سمبر 2010 مما يظهر اإنخفا�س ملحوظاً في معدل العجز, ويعتبرذلك تح�سناً تدريجياً في النتائج كما كان 

مخططاً له.

د( الا�ستثمارات

تق�سم ا�ستثمارات ال�سركة كما في دي�سمبر 2011 على النحو التالي:

2011201020092008مليون ريال �سعودي

74.642.349.760.5النقدية و �سبه النقدية

127988.812.1ال�سندات

-3.23.23.2الاكتتاب في �سركات نجم و نك�ست كير

2.1-  - - مقتناة حتى تاريخ الا�ستحقاق

 بلغت عوائد الاإ�ستثمار مت�سمنه الاأرباح غير المحققة 4.3 مليون ريال �سعودي كما في دي�سمبر 2011 مقارنة بـ 3.3 مليون ريال �سعودي في دي�سمبر 2010.
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ذ( نتائج الفترة )ربح(

تمرال�سركة حالياً في مراحل التطويرالاأولى فهي ت�ستثمرفي بنيتها التحتية و�سبكة فروعها واأنظمة التقنية واإجراءات العمل وتنمية الموارد الب�سرية. لذلك اأظهرت 

 النتائج في 31 دي�سمبر 2011, وهي ال�سنة المالية الرابعة, ربح محدود يبلغ 1.6 مليون ريال �سعودي مقارنةً بخ�سارة بلغت )8.3(  مليون ريال �سعودي 

في 31 دي�سمبر 2010. ويرجع هذا التغييرالاإيجابي في النتائج من 2010 الى 2011 اإلى زيادة اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة في مختلف فروع التاأمين وبهذا تكون ربحية 

ال�سهم , كما في دي�سمبر 2011 , بمقدار 0.08 ريال �سعودي.

ر( الاأ�سول

بلغ مجموع اأ�سول ال�سركة كما في  31 دي�سمبر 2011,  1,074.8  مليون ريال �سعودي مق�سمة كالتالي:

2011201020092008مليون ريال �سعودي

911779.2379.2148اأ�سول عمليات التاأمين

163.8162.171.591.3اأ�سول الم�ساهمين

ز( حقوق الم�ساهمين

بلغت قيمة حقوق الم�ساهمين كما في  31 دي�سمبر 2011,  158 مليون ريال �سعودي مق�سمة كالتالي :

2011201020092008مليون ريال �سعودي

200.0200.0100.0100.0راأ�س المال

)34.2()57.1()65.2()65.6(خ�سائر متراكمة

0.1)0.2(23.623.6احتياطيات اأخرى

تقرال�سركة اأن لي�س عليها اأية قرو�س كما في دي�سمبر 2011.

�س( فائ�س عمليات التاأمين

تن�س المادة 42 من النظام الاأ�سا�سي لل�سركة على ما يلي فيما يخ�س �سيا�سة توزيع الاأرباح:

◽   تجنيب مخ�س�س للزكاة ولل�سرائب المقررة.
◽   تجنيب )20٪( من الاأرباح ال�سافية لتكوين الاحتياطي النظامي و يجوز للجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب متى بلغ اإجمالي الاحتياطي

المذكور )100٪( من راأ�س المال المدفوع و هذا وفقاً للقواعد والاأنظمة المطبقة.

◽   يمكن للجمعية العامة العادية, بناء على اقتراح مجل�س الادارة, اأن تجنب ن�سبة معينة من �سافي الاأرباح لتكون احتياطي يخ�س�س لاأغرا�س معينة.
◽   يوزع الباقي بعد ذلك على الم�ساهمين كح�سة في الاأرباح اأو يحول الى ح�ساب الاأرباح المتبقية.

◽   يجوز بقرار من مجل�س الادارة توزيع اأرباح دورية تخ�سم من الاأرباح ال�سنوية المحددة وفق القواعد المنظمة لذلك و ال�سادرة من الجهات 
المخت�سة.

كـون األيانز ال�سعودي الفرن�سي �سركة تاأمين تعاونية, فاإنها �ستقوم بتوزيع 10٪ كاأرباح للم�ساهمين من اأي فائ�س ين�ساأ من العمليات التاأمينية وب�سكل �سنوي, وذلك 

بموجب قواعد واأنظمة �سركات التاأمين التعاوني في المملكة العربية ال�سعودية. �سيتم ح�ساب �سافي الفائ�س ,اإذا وجد, في نهاية كل �سنة مالية, و �سيتم تدقيقه 

وتوزيعه بموافقة واإ�سراف موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي.

بالن�سبة لل�سنة المنتهية في دي�سمبر 2011, لدى ال�سركة عجز متراكم من عمليات التاأمين بقيمة )0.4( مليون ريال �سعودي ولذلك لن يتم توزيع اأي اأرباح

 ل�سنة 2011.
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�س( العناوين المالية الرئي�سية

في ما يلي تلخي�س لاأهم الموؤ�سرات  في ال�سنوات الاأربعة الما�سية:

2011201020092008الن�ساط »مليون ريال �سعودي«

683.7523.4337.877.9اإجمالي اأق�ساط مكتتبة 

354.7233.2127.33.7�سافي الاأق�ساط المكت�سبة

 -)15.1()26.8()46.3(احتياطي ح�سابي

)0.6()73.5()134.6()221.4(�سافي المطالبات الم�ستحقة

)0.1(1.9)12.2()13.8(�سافي العمولات

)39.1()67.5()71.3()75.8(الم�سروفات العامة

4.33.34.42.7عائد الا�ستثمارات

)33.5()22.4()8.3(1.6�سافي العوائد )ربح(

2011201020092008قوائم المركز المالي »مليون ريال �سعودي«

1,074.8941.3450.7239.3 اإجمالي الاأ�سول

916.8782.9408.0173.4اإجمالي الالتزامات

158158.442.765.9اإجمالي حقوق الم�ساهمين
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10. حوكمة ال�سركة، الأنظمة واللجان

اأ. الالتزام بحوكمة ال�سركات

خلال العام 2011 التزمت �سركة األيانز ال�سعودي الفرن�سي للتاأمين التعاوني ب�سكل كامل بنظام هيئة ال�سوق المالية لحوكمة ال�سركات, مع  وجود بع�س الا�ستثناءات 

الب�سيطة التالية:

تن�س قوانين هيئة ال�سوق المالية على ممار�سة اآلية ت�سويت تراكمية في انتخاب اأع�ساء مجل�س الاإدارة. و لكن ال�سركة تتبع نظام الت�سويت بالاأغلبية في هذا المجال 

والمن�سو�س عليه في هذا النظام الاأ�سا�سي؛ وتعتمد قرارات مجل�س الاإدارة بالاأغلبية الب�سيطة للاأع�ساء الحا�سرين �سخ�سياً اأو بوا�سطة وكيل مفو�س من الاأع�ساء 

يحق له الت�سويت في هذا الاجتماع.

ب. مجل�س الاإدارة

في اإجتماع الجمعية العمومية الغير عادية التي عقدت في الثامن من اأغ�سط�س 2010, تم اإنتخاب مجل�س اإدارة جديد موؤلف من 6 اأع�ساء:

)BSF( ع�سوين يمثلان البنك ال�سعودي الفرن�سي   ◽  
◽   ع�سوين يمثلان األيانز فرن�سا العالمية واأليانز مينا القاب�سة )برمودا(  

◽   ع�سوين م�ستقلين )من �سمنهم رئي�س مجل�س الاإدارة(.  

اأ�سماء اأع�ساء مجل�س الاإدارة
عدد الاأ�سهم في بداية 

ال�سنة *

 عدد الاأ�سهم في

نهاية ال�سنة

 التغير

 في عدد

الاأ�سهم

ع�سو مجل�س اإدارة  

ب�سركة اأخرى**
ت�سنيف الع�سونوع التمثيل

 د. عبد الله العبد القادر )رئي�س

مجل�س الاإدارة(
لا يوجد1,000 1,000 

 المجموعة ال�سعودية

 للا�ستثمار

ال�سناعي

م�ستقلعام

لا يوجد1,000 1,000 الوليد الدريعان
 �سركة الخليج

للتدريب والتعليم
م�ستقلعام

 عبد الر حمن جاوه

)حل محل جان ماريون منذ 

)2011/09/18

لا يوجد لا يوجد لا يوجد
 البنك ال�سعودي

الفرن�سي    

 البنك ال�سعودي

الفرن�سي    
غير تنفيذي

لا يوجد لا يوجدلا يوجدعبد العزيز الهبدان

 البنك ال�سعودي

  الفرن�سي,    

 ال�سركة ال�سعودية

للات�سالات    

 البنك ال�سعودي

الفرن�سي    
غير تنفيذي

لا يوجدلا يوجد لا يوجد لا يوجد  هوج دي روكيت بوي�سون
األيانز فرن�سا 

العالمية
غير تنفيذي

لا يوجدلا يوجد لا يوجد لا يوجد هاينز دولبرج

األيانز مينا 

القاب�سة 

)برمودا(

غير تنفيذي

* التي يمتلكها اأع�ساء مجل�س الاإدارة اأو زوجاتهم اأو اأولادهم الق�سر في �سركة األيانز ال�سعودي الفرن�سي   ** في �سركة اأخرى في المملكة العربية ال�سعودية

محمد ب�سراوييعقوب حبيقة�سيد ح�سنمديني ال�سميري�سا�سين واكيماأنطوان عي�سىاأع�ساء كبار المدراء التنفيذيين

عدد الاأ�سهم *

لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجد لا يوجدفي بداية ال�سنة

لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدفي نهاية ال�سنة

* التي يمتلكها كبار المدراء التنفيذيين اأو زوجاتهم اأو اأولادهم الق�سر في �سركة األيانز ال�سعودي الفرن�سي   
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ت. مكافاآت اأع�ساء مجل�س الاإدارة وكبار المدراء التنفيذيين

بلغ اإجمالي رواتب وبدلات وتعوي�سات ومكافاآت اأع�ساء مجل�س الاإدارة وكبار المدراء التنفيذيين بمن فيهم المديرالعام التنفيذي ونائبه والمديرالمالي التنفيذي, خلال 

ال�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2011, المبالغ التالية:

ريال �سعودي 

20112010

اأع�ساء مجل�س 

الاإدارة غير 

التنفيذيين* * 

اأع�ساء 

مجل�س الاإدارة 

التنفيذيين* *

اأكبر 6 مدراء 

تنفيذيين

اأع�ساء مجل�س 

الاإدارة غير 

التنفيذيين* *

اأع�ساء 

مجل�س الاإدارة 

التنفيذيين* *

اأكبر 6 مدراء 

تنفيذيين

3,869,132لا يوجد لا يوجد  3,808,568 لا يوجد لا يوجد رواتب وتعوي�سات

10,500378,408 112,000 436,442 لا يوجد 105,900 بدلات

1,289,755لا يوجد  لا يوجد  1,444,228 لا يوجد لا يوجد مكافاأت دورية �سنوية

لا يوجد لا يوجد 119,498 لا يوجد  لا يوجد 98,752 م�ساريف اأخرى * 

988,356لا يوجد لا يوجد  1,166,498 لا يوجد  لا يوجد تعوي�سات اأخرى

10,5006,525,651 231,498 6,855,736 لا يوجد 204,652 المجموع

*الخطط التحفيزية ق�سيرة اأو طويلة الاأجل, اأو اأي مزايا عينية اأخرى مثل اإيجار �سقة و التاأمين ال�سحي. ** مت�سمنيين رئي�س مجل�س الاإدارة

كبار المدراء التنفيذيين و زوجاتهم واأولادهم الق�سر لا ينتفعون من اأي دين اإ�سدر من قبل ال�سركة اأو من الهيئات التابعه لها.

ث. اإعلان مجل�س الاإدارة عن المعاملات المالية المرتبطة باأطراف ذات �سلة بال�سركة

يوؤكد مجل�س الاإدارة اأنه لا توجد اأي عقود كانت ال�سركة طرفاً فيها وكانت فيها م�سلحة للمديرالعام التنفيذي اأو للمديرالمالي التنفيذي اأو اأع�ساء مجل�س الاإدارة 

اأو اأي �سخ�س اأخر له علاقة بهم. كما لا يوجد اأي ترتيبات اأو اتفاقيات قام بموجبها اأي من اأع�ساء مجل�س الاإدارة اأو اأي من كبار التنفيذيين اأو اأي من م�ساهمي 

ال�سركة بالتنازل عن م�سلحة اأو حقوق في الح�سول على الاأرباح خلال ال�سنة المالية 2011.

معاملات الاأطراف ذات العلاقة والهيئات ذات ال�سلة التابعة تتعلق اأ�سا�ساً بالاأن�سطة التالية :

◽   اأف�سل عرو�س عقود التاأمين مع البنك ال�سعودي الفرن�سي والهيئات التابعة له.  
◽   اأف�سل عرو�س اإدارة الاأ�سول مع البنك ال�سعودي الفرن�سي والهيئات التابعة له.  

◽   اأف�سل عرو�س عقود اإعادة التاأمين مع مجموعة األيانز والهيئات التابعة لها.  
◽   اإداري مطالبات التاأمين الطبي مع �سركة نك�ست كير ال�سعودية.  

ج. لجان مجل�س الاإدارة

اللجنة التنفيذية

تقوم اللجنة التنفيذية  بتقديم التو�سيات اإلى مجل�س الاإدارة حول مختلف الموا�سيع مثل الخطط الا�ستراتيجية وخطط العمل. ويفوّ�س مجل�س الاإدارة اللجنة 

التنفيذية للقيام بمهام محددة مثل درا�سة الخطة المالية, ر�سم ال�سيا�سة العامة لل�سركة, متابعة الاداء والاإنجازات بما يتوافق مع الخطط المر�سومة م�سبقاً. و تتكون 

اللجنة التنفيذية من ال�سادة:

للفترة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011اللجنة التنفيذية

رئي�س اللجنة التنفيذية عبد الرحمن جاوه )حل محل جان ماريون منذ 2011/09/18(

ع�سوعبد العزيز الهبدان

ع�سوهوج دي روكيت بوي�سون

ع�سوهاينز دولبرغ
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عقدت اللجنة التنفيذية اجتماعين خلال 2011 وكانت ن�سبة الح�سور 88٪ )100٪ مع التفوي�سات(

ن�سبة الح�سور مع تفوي�سن�سبة الح�سورالح�سور التاريخ

100٪75٪جان ماريون, عبد العزيز الهبدان, هوج دي روكيت بوي�سون2011/04/25 

100٪100٪عبد الرحمن جاوه, عبد العزيز الهبدان, هوج دي روكيت بوي�سون, هاينز دولبرغ2011/10/25 

لجنة المراجعة

تخت�س لجنة المراجعة بتاأدية مهام مجل�س الاإدارة فيما يتعلق بالاإ�سراف على التقاريرالمالية لل�سركة وتقييم مدى دقة عمليات المراجعة الداخلية والخارجية. كما 

تقوم اللجنة بعملية تقييم ومراقبة عمليات اإدارة المخاطر داخل ال�سركة وو�سائل التحكم فيها.

وتتكون لجنة المراجعة من ال�سادة:

للفترة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011لجنة المراجعة

رئي�س لجنة المراجعة هوج دي روكيت بوي�سون

خارجيعبد العزيز عثمان

خارجياإبراهيم ال�سايع

اإثنين من اأع�ساء اللجنة هم اأع�ساء م�ستقلين كما اأن رئي�س اللجنة هو ع�سو في مجل�س الاإدارة.

عقدت لجنة المراجعة اأربعة اجتماعات خلال 2011 بن�سبة ح�سور 92٪ من الاأع�ساء. ) 100٪ مع التفوي�سات(.

ن�سبة الح�سور مع تفوي�سن�سبة الح�سور الح�سورالتاريخ

100٪100٪هوج دي روكيت بوي�سون, عبد العزيز عثمان, اإبراهيم ال�سايع2011/01/18 

100٪67٪عبد العزيز عثمان, اإبراهيم ال�سايع2011/02/12

100٪100٪هوج دي روكيت بوي�سون, عبد العزيز عثمان, اإبراهيم ال�سايع2011/04/25 

100٪100٪هوج دي روكيت بوي�سون, عبد العزيز عثمان, اإبراهيم ال�سايع2011/10/24 

ناق�ست لجنة المراجعة في اإجتماعاتها المذكورة اأعلاه المهام الرئي�سية التالية:

◽    اإجتمعت مع مراجعي الح�سابات الخارجيين لمناق�سة تقاريرهم وتو�سياتهم.  
◽    مراجعة القوائم المالية لل�سركة ف�سلياً و�سنوياً مع المراجعين الخارجيين وقدمت تو�سياتها اإلى مجل�س الاإدارة.  

◽    مراجعة تقرير اإنجازات التدقيق الداخلي بما في ذلك النتائج والتو�سيات و�سير العمل.  
◽    مراجعة تقرير الرقابة النظامية بما في ذلك النتائج والاإجراءات الت�سحيحية ف�سلًا عن ال�سكاوى والق�سايا القانونية.  

◽    مراجعة ن�ساطات التدقيق الداخلي والرقابة النظامية والتاأكد من اإ�ستقلاليتهم.  
◽    تحديث �سيا�سات واإجراءات التدقيق الداخلي وقدمت تو�سياتها اإلى مجل�س الاإدارة.  

◽    اإ�ستعرا�س المرا�سلات الهامة مع الهيئات التنظيمية والرقابية بما في ذلك تعليقاتهم وناق�ست الاإجراءات المطلوبة مع مجل�س الاإدارة.  
◽    تقييم العقود الخارجية بما في ذلك عقود مراجعي الح�سابات الخارجيين والمحامي  والاإ�ست�ساري الاإكتواري كما اأو�ست مجل�س الاإدارة بالموافقة على  

العقود.

وقد عقدت لجنة المراجعة اأي�ساً اجتماعها في 2012 للموافقة على القوائم المالية لل�سنة المالية 2011 .

لقد نفذ ق�سم التدقيق الداخلي اإحدى ع�سر عملية تدقيق عادية و �ست عمليات تدقيق غير مبرمجة خلال عام 2011 واأ�سدر التقارير اللازمة بما في ذلك 

التو�سيات والاإجراءات اللازمة. �سملت عمليات التدقيق معظم الاإدارات في ال�سركة بما في ذلك اإدارة العمليات التاأمينية, الاإدارة المالية, اإدارة الموارد الب�سرية, 

اإدارة المبيعات, اإدارة الت�سويق, واإدارة اإعادة التاأمين وال�سوؤون الاإكتوارية كما �سملت جميع الاأق�سام التابعة لهذة الاإدارات. لم يظهر تقرير التدقيق الداخلي اأي نتائج 

خطيرة اأو عالية الخطورة ولكن اأظهر فقط بع�س الملاحظات المطلوبة والتي تم فعلًا اإتخاذ الاإجراءات اللازمة بخ�سو�س تنفيذ معظمها على اأن يتم اإ�ستكمال ما 

تبقى من اإجراءات في الاإطار الزمني المتفق عليه. يتم مراجعة تقارير الاأن�سطة ال�سنوية ب�سكل دوري من قبل لجنة المراجعة. 

لقد اأ�س�ست ال�سركة اأي�ساً لجنة الحوكمة الداخلية والمخاطر والتحكم الداخلي لتكون م�سوؤولة عن مراقبة اأن�سطة ال�سركة المتعلقة باإجراءات الحوكمة و اإدارة 

المخاطر والمراجعة والرقابة النظامية وقواعد ال�سلوك المهني ومنع غ�سيل الاأموال ومكافحة الاإرهاب ومكافحة الغ�س والف�ساد.
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اإجتمعت اللجنة خم�سة ع�سر مرة في خلال عام 2011 ولم تظهر النتائج اأي نقاط �سعف رئي�سية �سوى بع�س التح�سينات الطفيفة اللازمة والتي عولجت اأو يتم 

معالجتها.

وقد نفذ نظام التحكم الداخلي ب�سكل دقيق وفعال وتتابع لجنة المراجعة الخا�سة بمجل�س الاإدارة النتائج ب�سكل منظم.

لجنة الإ�ستثمار

من واجبات لجنة الاإ�ستثمارالاإعداد والمراجعة والموافقة على �سيا�سة الا�ستثمار الخا�سة بال�سركة وو�سع ا�ستراتيجية الا�ستثمار وفقاً ل�سيا�سة الا�ستثمارالمعتمدة من 

قبل مجل�س الاإدارة والمتوافقة مع لوائح واأنظمة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي. وتتاألف اللجنة من ال�سادة:

للفترة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011لجنة الاإ�ستثمار

رئي�س لجنة الاإ�ستثمار عبد العزيز الهبدان

اأع�ساء متناوبونهوج دي روكيت بوي�سون اأو هاينز دولبرغ

ع�سوالوليد الدريعان

عقدت  لجنة  الا�ستثمار اإجتماع واحد خلال 2011 بن�سبة ح�سور بلغت ٪100.

ن�سبة الح�سور مع تفوي�سن�سبة الح�سورالح�سورالتاريخ

100٪100٪ عبد العزيز الهبدان, هوج دي روكيت بوي�سون, الوليد الدريعان2011/04/25 

لجنة التر�سيحات والمكافاأت

اإن واجبات وم�سوؤوليات لجنة التر�سيحات والمكافاآت هي كما يلي:

◽    تقديم تو�سيات لتعيينات مجل�س الاإدارة وكبار المدراء التنفيذيين,  
◽    اإعادة النظر في هيكل مجل�س الاإدارة,  

◽    التاأكد ب�سكل �سنوي على ا�ستقلالية الاأع�ساء الم�ستقلين وعلى عدم وجود ت�سارب بين الم�سالح في مجل�س الاإدارة,  
◽     اإتخاذ �سيا�سات وا�سحة ب�ساأن تعوي�سات ومكافاآت مجل�س الاإدارة وكبار المدراء التنفيذيين.  

تتاألف لجنة التر�سيحات والمكافاآت من ال�سادة:

للفترة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011لجنة التر�سيحات والمكافاآت

رئي�س لجنة التر�سيحات والمكافاآتالوليد الدريعان

ع�سوعبد الرحمن جاوه )حل محل جان ماريون منذ 2011/09/18(

ع�سوهاينز دولبرغ

عقدت لجنة التر�سيحات والمكافاآت ثلاث اإجتماعات  خلال 2011  بن�سبة ح�سور بلغت 78٪ ) 100٪ مع التفوي�سات(.

ن�سبة الح�سور مع تفوي�سن�سبة الح�سورالح�سورالتاريخ 

100٪100٪جان ماريون, الوليد الدريعان, هاينز دولبرغ2011/01/18 

100٪67٪جان ماريون, الوليد الدريعان2011/04/25 

100٪67٪جان ماريون, الوليد الدريعان2011/05/22 
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ناق�ست لجنة التر�سيحات والمكافاأت في اإجتماعاتها المذكورة اأعلاه المهام الرئي�سية التالية:

◽    مراجعة مكافاآت اأع�ساء مجل�س الاإدارة ورفعت تو�سياتها اإلى مجل�س الاإدارة.  
◽    مراجعة مكافاآت كبار المدراء التنفيذيين لعام 2011 بالاإ�سافة اإلى اآلية زيادة المكافاآت و مبالغ المكافات لل�سركة و مناق�ستها مع مجل�س الاإدارة   

        للموافقة.

◽    مراجعة علاوات المدراء التنفيذيين بالاإ�سافة اإلى اآلية العلاوات ومبالغها لل�سركة و مناق�ستها مع مجل�س الاإدارة للموافقة.  
◽    مراجعة التحديثات الواردة على هيكلية ال�سركة و توظيف مدراء تنفيذيين جدد كما راجعت خطة الاإحلال وخطة التدريب.  

ح. اإجتماعات مجل�س الاإدارة

عقد مجل�س الاإدارة اأربعة اجتمعات خلال ال�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2011 بن�سبة ح�سور وقدرها 84٪ ) 100٪ مع التفوي�سات(.

ن�سبة الح�سور مع تفوي�سن�سبة الح�سورالح�سورالتاريخالاإجتماع

 د. عبد الله العبد القادر, الوليد الدريعان, جان ماريون, عبد العزيز2011/01/18 18

الهبدان, هاينز دولبرج

٪84٪100

 د. عبد الله العبد القادر, الوليد الدريعان, جان ماريون, عبد العزيز2011/04/25 19

الهبدان, هوج دي روكيت بوي�سون

٪84٪100

 د. عبد الله العبد القادر, الوليد الدريعان, جان ماريون, عبد العزيز2011/09/15 20

الهبدان, هوج دي روكيت بوي�سون

٪84٪100

 د. عبد الله العبد القادر, عبد الرحمن جاوه, عبد العزيز الهبدان, هوج2011/10/25 21

دي روكيت بوي�سون, هاينز دولبرج

٪84٪100

ناق�س مجل�س الاإدارة في اإجتماعته المذكورة اأعلاه المهام الرئي�سية التالية:

◽    التحليل المنتظم لاأداء ال�سركة و الانجازات مقارنة بالخطة المو�سوعة بالاإ�سافة اإلى تحليل معلومات ال�سوق و مركز ال�سركة الا�ستراتيجي.  
الموافقة على ا�ستراتيجية اإعادة التاأمين ال�سنوية

◽    الموافقة على تو�سيات لجنة التر�سيحات و المكافاآت التي تتعلق بهيكلية ال�سركة , المكافاآت و العلاوات للمديرين التنفيذيين بالاإ�سافة اإلى المكافاآت و   
العلاوات لل�سركة.

◽    وافق على الخطة الاإ�ستراتيجية لل�سركة  لل�سنة القادمة.  
◽    مناق�سة اأمور الموارد الب�سرية و اإدارة الكفاءات.  

◽    الموافقة على التحديثات الخا�سة بكتيب ال�سركة و اإتباع تو�سيات اللجان؛ ت�سمنت هذه التحديثات عام 2011 : حوكمة ال�سركة, التدقيق الداخلي,   
        ا�ستراتيجية اإعادة التاأمين, و ال�سيا�سة الجديدة للا�ستعانة بالم�سادر الخارجية.

◽    وافق على تو�سيات اللجنة الخا�سة بالعقود الخارجية والتي تت�سمن: المراجعين الماليين الخارجيين, م�ست�سار ال�سرائب, الم�ست�سار القانوني,    
        والم�ست�سار الاكتواري. يجب الاإ�سارة اإلى اأن ال�سركة لا تملك اأي عقد اإداري اأو فني اآخر.

◽    مراجعة ن�ساطات اللجان المختلفة و التي تت�سمن: اللجنة التنفيذية, لجنة التدقيق, لجنة الا�ستثمار و لجنة التر�سيح و المكافاآت.  
◽    كما وافق المجل�س الاإدارة في 2012 على �سيا�سة ت�سارب الم�سالح مع  الم�ساهمين, و اأع�ساء مجل�س الاإدارة و المدراء التنفيذيين. �سوف ت�ساف هذه    

        ال�سيا�سة اإلى الاإ�سدار القادم من كتيب حوكمة ال�سركة.

خ. اإدارة المخاطر

خلال عام 2011,  نجحت ال�سركة في دمج اأن�سطة اإدارة المخاطر في ا�ستراتيجية ال�سركة واأهدافها, وذلك للحفاظ على قيم ال�سركة.

لدى ال�سركة ا�ستراتيجية كاملة لاإدارة المخاطر ولفهمها والتحكم بجميع م�ستويات الخطر النا�سئ من كافة اأعمال ال�سركة. تعتمد هذه الا�ستراتيجية على تاأثير 

تقلبات ال�سوق والخبرات المتوفرة في التعامل مع المخاطر المتكررة التي تتعر�س لها ال�سركة. و لا تعتمد على الخطر الناتج من عمل واحد بل تمتد لت�سمل جميع 

المخاطر المحتملة.

و قد ق�سمت المخاطر على النحو التالي:

اأ ( المخاطر الت�سغيلية

المخاطر الت�سغيلية هي مخاطر الخ�سارة الناتجة من ف�سل في النظام اأو الرقابة, الاإختلا�س والاأخطاء الب�سرية, والتي يمكن اأن تنتج عنها خ�سارة مالية وفقدان 

لل�سمعة, وعواقب تنظيمية وقانونية. تقوم ال�سركة باإدارة مخاطر العمليات من خلال ال�سوابط المنا�سبة, وف�سل المهام والمراقبة الداخلية ومت�سمنة التدقيق 

 الداخلي والاإلتزام.
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ب ( مخاطر ال�سيولة

تمثل مخاطر ال�سيولة ال�سعوبات التي تواجهها ال�سركة في توفير الاأموال اللازمة للوفاء بالتعهدات المتعلقة بالتزاماتها المالية. يتم مراقبة متطلبات ال�سيولة ب�سكل 

 دوري , وتقوم الاإدارة بالتاأكد من توفر ال�سيولة الكافية للوفاء بالتزاماتها حال ن�سوئها . 

ج(  مخاطر الإئتمان

 تمثل مخاطر الائتمان عدم مقدرة طرف ما على الوفاء بالتزاماته ب�ساأن اأداة مالية ما, مما يوؤدي اإلى تكبد الطرف الاآخر لخ�سارة مالية.

د( مخاطر اأ�سعار العمولت

تن�ساأ مخاطر اأ�سعار العمولات عن اإحتمال تاأثير التغيرات في اأ�سعار العمولات على الربحية الم�ستقبلية اأو القيمة العادلة للاأدوات المالية. تتعر�س ال�سركة لمخاطر 

 اأ�سعار العمولات ب�ساأن الاأر�سدة لدى البنوك والاإ�ستثمارات المتاحة للبيع. 

هـ( مخاطر العملات 

تمثل مخاطر العملات المخاطر الناتجة عن تذبذب قيمة اأداة مالية ما نتيجة للتغيرات في اأ�سعار ال�سرف الاأجنبي. 

و(  مخاطر ال�سوق

 تتمثل مخاطر ال�سوق  في مخاطر تقلبات القيمة العادلة والتدفقات النقدية الم�ستقبلية لاأداة مالية ب�سبب التغيرات في اأ�سعار ال�سوق )غير تلك الناتجة من مخاطر 

اأ�سعار العمولة اأو مخاطر العملات(, �سواء حدثت تلك التغيرات ب�سبب عوامل تتعلق بالاأداة المالية المعينة اأو بم�سدرها اأو عوامل توؤثر على جميع الاأدوات المالية 

المماثلة المتداولة في ال�سوق.

 تحد ال�سركة من مخاطر ال�سوق عن طريق الاإحتفاظ بمحفظة اإ�ستثمارية متنوعة ومراقبة التحولات في الاأ�سواق المالية.

ز( مخاطر اأ�سعار ال�سناديق

مخاطر اأ�سعار ال�سناديق هي المخاطر المتعلقة بتقلبات القيمة العادلة للتدفقات النقدية الم�ستقبلية ب�سبب تغيرات في �سافي قيمة الموجودات التي يتم تحديدها من 

 قبل مديري ال�سناديق .

ح( مخاطر التاأمين

اإن المخاطر بموجب عقد تاأمين تمثل المخاطر بوقوع حادث ما موؤمن عليه مع عدم التاأكد من حجم وزمن المطالبة الناتجة عن ذلك الحادث. تتمثل المخاطر 

الرئي�سية التي تواجهها ال�سركة بموجب هذه العقود في المطالبات والمزايا الفعلية المدفوعة التي تزيد عن القيمة الدفترية لمطلوبات التاأمين. ويخ�سع ذلك لتكرار 

 وحجم المطالبات والمزايا الفعلية المدفوعة اأكثر من تلك المقدرة اأ�سلا والتطورات اللاحقة للمطالبات طويلة الاجل. 

ط( اإدارة راأ�س المال

 تو�سع اأهداف من قبل ال�سركة للحفاظ على توازن ن�سب راأ�س المال وذلك لدعم اأهداف ال�سركة وزيادة الفائدة للم�ساهمين.

تقوم ال�سركة باإدارة متطلبات راأ�س المال وذلك بتقدير النق�س بين م�ستويات راأ�س المال المعلن عنها والمطلوبة باإنتظام. 

ي( القيمة العادلة للاأدوات المالية 

تتكون الاأدوات المالية من الموجودات المالية والمطلوبات المالية. اإن القيمة العادلة هي القيمة التي يتم بموجبها تبادل موجودات ما اأو �سداد مطلوبات ما بين اأطراف 

راغبة في ذلك وب�سروط تعامل عادل. يفتر�س تعريف القيمة العادلة باأن المن�ساأة قادرة على العمل وفقاً لمبداأ الا�ستمرارية المحا�سبي, مع عدم وجود نية اأو حاجة 

لت�سفيتها, اأو اإجراء تخفي�س حاد في م�ستوى عملياتها اأو القيام باأية تعاملات ب�سروط لها تاأثير عك�سي.



19

د. الزكاة والمدفوعات القانونية والقرو�س

لقد خ�س�ست �سركة األيانزال�سعودي الفرن�سي للتاأمين التعاوني مبلغاً قدره 1,824,453  ريال �سعودي للزكاة �سنة 2011 مقارنةً بـ 143,422  ريال �سعودي في 

2010. مع ملاحظة اأن ال�سركة قامت بزيادة راأ�س مالها في خلال عام 2010. ولم تكن هناك اأي قرو�س على ال�سركة. و في الجدول التالي قائمة بالمدفوعات 

القانونية لعام 2011 مقارنةً بعامي 2010 و  2009 :

201120102009مليون ريال �سعودي

-تكاليف الجمارك

1.80.10.4الزكاة وال�سريبة

1.81.91.4التاأمينات الاجتماعية

0.70.60.3تاأ�سيرات الدخول و جوازات ال�سفر

3.42.61.7تكاليف الرقابة والاإ�سراف

7.75.33.8المجموع

11. الخطط الم�ستقبلية

�سوف ت�ستمر ال�سركة في نموها وتطورها المت�سارع في ال�سوق تما�سياُ مع روؤيتها وفقا للا�ستراتيجية التالية:

البيع المبا�سر: اأطلقت ال�سركة في يونيو 2011 منتجات الحماية و الادخار الذهبية, �سل�سلة وعد المتوافقة مع ال�سريعة الا�سلامية و ذلك لتعزيز مبيعات الاأفراد.في 

2012 �سوف تتابع ال�سركة تعزيز فريق المبيعات المبا�سر و دعم مدراء الفريق و قادته.

التاأمين البنكي: اأتمت ال�سركة نقل منتجات الحماية و الادخار البنكية في  نوفمبر 2010. خلال 2012 تنوي ال�سركة تعزيز علاقتها الفريدة مع البنك ال�سعودي 

الفرن�سي و تتوقع تو�سعة و نمو �سريع بالا�سافة الى تقديم منتجات جديدة.

تاأمين ال�سركات : �سوف يبقى تاأمين ال�سركات الاأولوية الق�سوى لل�سركة. خلال عام 2012, �ستقوم ال�سركة تو�سيع نطاق علاقاتها مع الو�سطاء الرئي�سيين لبناء 

�سراكة قوية ودائمة.

اإجراءات �سير العمل : خلال عام 2012 �ستقوم ال�سركة اإعادة النظر ومراجعة جميع اإجراءاتها القائمة لتح�سين الخدمات وزيادة كفاءتها. كما �سيتم اأي�سا 

اإعادة النظر في معايير الخدمة وموؤ�سرات الاأداء الرئي�سية لتح�سين خدمة العملاء, ف�سلا عن �سركاء الاأعمال.

تنمية مهارات الموظفين : خلال عام 2012 �ستوا�سل ال�سركة ا�ستثماراتها في الموارد الب�سرية لا�ستقطاب وتطوير المواهب ال�سابة واإعداد جيل الم�ستقبل من 

المدراء.

12. المراجعون الخارجيون والمقايي�س الح�سابية

في عام 2011,  وافقت الجمعية العمومية العادية على تو�سيات مجل�س الاإدارة ب�ساأن تجديد تعيين )كي بي اأم جي( و )�سركة الب�سام( للقيام بدور م�سترك 

كمراجعي ح�سابات خارجيين لل�سركة للعام المالي 2011م المنتهي في 2011/12/31 م. وقد تم تجديد عقد مراجعي الح�سابات الخارجيين بعد موافقة مجل�س 

الاإدارة بناء على العطاءات المقدمة من خم�س �سركات, وتم الح�سول على موافقة الجمعية العمومية لل�سركة على ذلك.

تم اإعداد البيانات المالية حتى نهاية 31 دي�سمبر 2011 وفقاً للمعايير العالمية للتقاريرالمالية )IFRS( , يرى المراجعون الم�ستقلون الخارجيون اأن البيانات المالية 

.)IFRS( المقدمة في هذا التقرير من�سفة بجميع جوانبها المادية و تقدم �سورة عادلة عن الو�سع المالي لل�سركة كما في 31 دي�سمبر 2010 وفقاً للمعيار العالمي
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13. الهيئة ال�سرعية

تتاألف هيئة ال�سرعية التابعة لل�سركة من كل من:

ال�سيخ          د. محمد علي القاري      

 ال�سيخ          عبدالله بن �سليمان المنيع     

ال�سيخ          د. عبد ال�ستار اأبوغدة       

 اإن دور الهيئة هو مراجعة و الموافقة على برامج ال�سركة على اأنها برامج متوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية.

اإلتقت الهيئة ال�سرعية في 2011 ووافقت على برامج الحماية والادخار المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية التالية: وعد الاأ�سرة الذهبي, وعد الاأجيال الذهبي, ووعد 

الاإ�ستقرار الذهبي.

14. ت�سريح مجل�س الإدارة 

يقر مجل�س الاإدارة بما يلي :

◽    اأنه تم اإعداد �سجلات الح�سابات بال�سكل ال�سحيح.  
◽    اأن نظام الرقابة الداخلية اأعد على اأ�س�س �سليمة و تم تنفيذه بفاعلية.  
◽    اأنه لا يوجد اأي �سك يذكر بِ�ساأن قدرة ال�سركة على موا�سلة ن�ساطها.  
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تقرير مراجعي الح�سابات

اإلى م�ساهمي �سركة األيانز ال�سعودي الفرن�سي للتاأمين التعاوني

)�سركة م�ساهمة �سعودية(

نطاق المراجعة

لقد راجعنا قائمة المركز المالي المرفقة ل�سركة األيانز ال�سعودي الفرن�سي للتاأمين التعاوني )�سركة م�ساهمة �سعودية( )»ال�سركة«( كما في 31 دي�سمبر 2011م و 

قوائم عمليات التاأمين وعمليات الم�ساهمين والدخل ال�سامل للم�ساهمين والتغيرات في حقوق الم�ساهمين والتدفقات النقدية لعمليات التاأمين والتدفقات النقدية 

للم�ساهمين لل�سنة المنتهية في ذلك التاريخ والاإي�ساحات )1 اإلى 34( المعتبرة جزءاً من هذه القوائم المالية, اإن هذه القوائم المالية من م�سوؤولية اإدارة ال�سركة وقد 

تم اإعدادها من قبلها وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية ولن�س المادة 123 من نظام ال�سركات ال�سعودي وقدمت لنا مع كافة المعلومات والتو�سيحات التي طلبناها. 

اإن م�سوؤوليتنا هي اإبداء راأي حول هذه القوائم المالية ا�ستناداً اإلى اأعمال المراجعة التي قمنا بها. تمت مراجعتنا وفقاً لمعايير المراجعة المتعارف عليها في المملكة 

العربية ال�سعودية والتي تتطلب اأن نقوم بتخطيط وتنفيذ اأعمال المراجعة للح�سول على قناعة معقولة باأن القوائم المالية خالية من الاأخطاء الجوهرية. ت�ستمل 

اإجراءات المراجعة على فح�س الاأدلة, على اأ�سا�س العينة, الموؤيدة للمبالغ والاإف�ساحات التي تت�سمنها القوائم المالية. كما ت�سمل على تقييم المبادئ المحا�سبية المتبعة 

والتقديرات الهامة المطبقة من قبل الاإدارة وتقييم العر�س العام للقوائم المالية. باعتقادنا اأن مراجعتنا توفر درجة معقولة من القناعة تمكننا من اإبداء راأينا حول 

القوائم المالية.

راأي مطلق:

في راأينا, اإن القوائم المالية ككل:

1- تظهر بعدل, من كافة النواحي الجوهرية, المركز المالي لل�سركة كما في 31 دي�سمبر 2011م ونتائج اأعمالها وتدفقاتها النقدية لل�سنة المنتهية في ذلك التاريخ, 

وفقاً للمعايير المالية الدولية. 

2- تتفق مع متطلبات نظام ال�سركات والنظام الاأ�سا�سي لل�سركة في ما يتعلق باإعداد وعر�س القوائم المالية.

لفت اإنتباه:

نلفت الانتباه باأن هذه القوائم المالية تم اإعدادها وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية ولي�س وفقاً لمعايير المحا�سبة المتعارف عليها في المملكة العربية ال�سعودية.

الب�سام

محا�سبون قانونيون وا�ست�ساريون

�س ب 69658

الريا�س 11557

المملكة العربية ال�سعودية

كي بي اإم جي الفوزان وال�سدحان

�س ب 92876

الريا�س 11663

المملكة العربية ال�سعودية

التاريخ 13 ربيع الاأول 1432 هـ

الموافق 16 فبراير 2011م

اإبراهيم اأحمد الب�سام

محا�سب قانوني

ترخي�س رقم 337

طارق عبدالرحمن ال�سدحان

محا�سب قانوني

ترخي�س رقم 352
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 قائمة المركز المالي

اإي�ساح
كما في 31 دي�سمبر 2011

ريال �سعودي

كما في 31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

موجودات عمليات التاأمين

5,668,432 4,323,829 7اأثات ومعدات مكتبية

47,930,883 83,230,450 8ح�سة معيدي التاأمين من مطالبات تحت الت�سوية

115,324,523 125,258,097 18ح�سة معيدي التاأمين من اأق�ساط غير مكت�سبة

12,716,935 14,221,856 9تكاليف اإ�ستحواذ وثائق موؤجلة

3,448,478 3,847,909 م�ستحق من عمليات الم�ساهمين

425,489,985 471,146,684 10اإ�ستثمارات مربوطة بوحدات

137,195,759 126,937,494 12اأق�ساط تاأمين م�ستحقة, �سافي

26,152,405 18,116,160 ذمم معيدي التاأمين مدينة

2,575,663 2,060,725 11مدفوعات مقدماً وموجودات اأخرى

1361,900,9902,655,673نقدية و�سبه نقدية

779,158,736 911,044,194 اإجمالي موجودات عمليات التاأمين

موجودات عمليات الم�ساهمين

20,076,025 20,076,025 14وديعة نظامية

101,216,906 130,238,596 15اإ�ستثمارات

1,144,244 797,934 11مدفوعات مقدماً وموجودات اأخرى

1312,670,27539,642,047نقدية و�سبه نقدية

162,079,222 163,782,830 اإجمالي موجودات عمليات الم�ساهمين

 

941,237,958 1,074,827,024 مجموع موجودات الم�ساهمين وعمليات التاأمين 

تعتبر الاإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 34 جزءاً من هذه القوائم المالية.

يعقوب حبيقةعبد الرحمن جاوهاأنطوان عي�سى

المدير المالي التنفيذيع�سو مجل�س اإدارةالرئي�س التنفيذي
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قائمة المركز المالي

كما في 31 دي�سمبر 2011اإي�ساح

ريال �سعودي

كما في 31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

مطلوبات عمليات التاأمين

4,253,073 6,029,510 17مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

177,773,820 191,658,673 18اأق�ساط تاأمين غير مكت�سبة

426,301,924 472,596,932 19اإحتياطي ح�سابي

80,365,070 130,437,755 8مطالبات تحت الت�سوية

11,037,631 15,096,686 20دخل عمولات غير مكت�سبة

71,604,154 70,306,255 ذمم معيدي التاأمين دائنة

7,823,064 24,918,383 21م�ساريف م�ستحقة ومطلوبات اأخرى

779,158,736 911,044,194 اإجمالي مطلوبات عمليات التاأمين

مطلوبات وحقوق الم�ساهمين 

مطلوبات الم�ساهمين

3,448,478 3,847,909 م�ستحق الى عمليات التاأمين

117,326 116,025 21م�ساريف م�ستحقة ومطلوبات اأخرى

143,422 1,824,453 22زكاة م�ستحقة

3,709,226 5,788,387 اإجمالي مطلوبات الم�ساهمين

حقوق الم�ساهمين

200,000,000 200,000,000 23راأ�س المال

22,711,315 22,711,315 23)ب(علاوة الاإ�سدار

)65,287,134( )65,642,250( خ�سائر متراكمة

945,815 925,378 15)اأ(اأرباح غير محققة عن اإ�ستثمارات متاحة للبيع 

158,369,996 157,994,443 اإجمالي حقوق الم�ساهمين

162,079,222 163,782,830 اإجمالي مطلوبات وحقوق الم�ساهمين

941,237,958 1,074,827,024 اإجمالي مطلوبات عمليات التاأمين ومطلوبات وحقوق الم�ساهمين

تعتبر الاإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 34 جزءاً من هذه القوائم المالية.

يعقوب حبيقةعبد الرحمن جاوهاأنطوان عي�سى

المدير المالي التنفيذيع�سو مجل�س اإدارةالرئي�س التنفيذي
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قائمة عمليات التاأمين

كما في 31 دي�سمبر 2011اإي�ساح

ريال �سعودي

كما في 31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

523,414,122 683,690,693 26اإجمالي اأق�ساط التاأمين المكتتبة  

)276,726,950(  )325,068,662(  اأق�ساط اإعادة التاأمين ال�سادرة

246,687,172 358,622,031 �سافي اأق�ساط التاأمين المكتتبة 

)21,617,950( )13,884,853( 26التغيرات في اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة 

8,166,335  9,933,574  ح�سة معيدي التاأمين من الاأق�ساط غير المكت�سبة 

)13,451,615()3,951,279(�سافي التغير في الاأق�ساط غير المكت�سبة 

233,235,557 354,670,752 26�سافي اأق�ساط التاأمين المكت�سبة

12,718,974 26,154,130 20عمولات مكت�سبة خلال ال�سنة 

1,825,888 822,017 اأرباح غير محققة عن اإ�ستثمارات مربوطة بوحدات, �سافي

728,061 1,189,098 ر�سوم واإيرادات اأخرى

248,508,480 382,835,997 اإجمالي الاإيرادات 

)227,147,312( )374,134,970( 8اإجمالي المطالبات المدفوعة 

108,454,695  167,495,000  8ح�سة معيدي التاأمين من المطالبات المدفوعة 

)118,692,617( )206,639,970( �سافي المطالبات المدفوعة 

)34,337,613( )50,072,685( التغيرات في اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية

18,466,050 35,299,567 التغيرات في ح�سة معيدي التاأمين من المطالبات تحت الت�سوية

)15,871,563( )14,773,118( �سافي المطالبات تحت الت�سوية

)134,564,180( )221,413,088( �سافي المطالبات المتكبدة 

)26,782,943( )46,295,008( 19التغير في الاإحتياطي الح�سابي

)24,962,898( )39,991,185( 9م�ساريف عمولات المطفاأة خلال ال�سنة

)2,617,071( )3,418,453( اأتعاب فح�س واإ�سراف

)68,156,745( )72,117,694( 27م�ساريف عمومية واإدارية 

)257,083,837( )383,235,428( اإجمالي المطالبات والم�ساريف

)8,575,357( )399,431( �سافي عجز ال�سنة 

8,575,357 399,431 �سافي العجز المحول اإلى قائمة عمليات الم�ساهمين

--�سافي نتيجة ال�سنة 

تعتبر الاإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 34 جزءاً من هذه القوائم المالية.

يعقوب حبيقةعبد الرحمن جاوهاأنطوان عي�سى

المدير المالي التنفيذيع�سو مجل�س اإدارةالرئي�س التنفيذي
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القوائم المالية 2011

قائمة عمليات الم�ساهمين

كما في 31 دي�سمبر 2011اإي�ساح

ريال �سعودي

كما في 31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

777,595 2,247,285 اإيرادات عمولات

777,595 2,247,285 اإجمالي الاإيرادات  

)8,575,357( )399,431( �سافي العجز المحول من قائمة عمليات التاأمين

)555,972( )291,217( 27م�ساريف عمومية واإدارية

)8,353,734( 1,556,637 �سافي  ربح/ )خ�سارة( ال�سنة 

)0.43(290.08دخل / )خ�سارة( ال�سهم الاأ�سا�سية  و المخف�سة  - المعدلة لل�سهم                                     

تعتبر الاإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 34 جزءاً من هذه القوائم المالي

قائمة الدخل ال�ساملة للم�ساهمين

كما في 31 دي�سمبر 2011

ريال �سعودي

كما في 31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

)8,353,734( 1,556,637  �سافي ربح / )خ�سارة(  ال�سنة 

1,088,315 )20,437( التغيرات في القيمة العادلة لاإ�ستثمارات متاحة للبيع, �سافي

)7,265,419( 1,536,200 اإجمالي الدخل/ )الخ�سارة( ال�ساملة لل�سنة 

تعتبر الاإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 34 جزءاً من هذه القوائم المالية.

يعقوب حبيقةعبد الرحمن جاوهاأنطوان عي�سى

المدير المالي التنفيذيع�سو مجل�س اإدارةالرئي�س التنفيذي



قائمة التغيرات في حقوق الم�ساهمين

 راأ�س المال

ريال �سعودي

علاوة الاإ�سدار

ريال �سعودي
خ�سائر متراكمة

ريال �سعودي

اأرباح / 

)خ�سائر( 

غير محققة 

عن اإ�ستثمارات 

متاحة للبيع

ريال �سعودي

الاإجمالي

ريال �سعودي

42,774,353 )142,500( )57,083,147( -100,000,000 الر�سيد كما في 1 يناير 2010  

زيادة راأ�س المال  من خلال اإ�سدار  اأ�سهم حقوق  

)اإي�ساح 23(

 100,000,000--- 100,000,000

25,000,000 --25,000,000 -علاوة اإ�سدار حقوق  )اإي�ساح 23(

)2,288,685( --)2,288,685( -تكاليف اإ�سدار حقوق  )اإي�ساح 23(

 �سافي خ�سارة ال�سنة

 اإيرادات �ساملة اأخرى

التغيرات في القيمة العادلة لاإ�ستثمارات متاحة للبيع

-

-

-

-

 )8,353,734(

-

-

 1,088,315

 )8,353,734(

 1,088,315

)7,265,419( --اإجمالي الخ�سارة ال�ساملة لل�سنة

)143,422( )143,422( --مخ�س�س الزكاة  )اإي�ساح 22(

293,169 293,169 الزيادة في مخ�س�س الزكاة لل�سنة ال�سابقة

158,369,996 945,815 )65,287,134( 22,711,315 200,000,000 الر�سيد كما في 31 دي�سمبر 2010 

158,369,996 945,815 )65,287,134( 22,711,315 200,000,000 الر�سيد كما في 1 يناير 2011  )اإي�ساح 23(

 �سافي الدخل ال�سنة

 اإيرادات �ساملة اأخرى

التغيرات في القيمة العادلة لاإ�ستثمارات متاحة للبيع

-

-

-

-

 1,556,637

-

-

 )20,437(

 1,556,637

 )20,437(

1,536,200 ---اإجمالي الدخل ال�سامل لل�سنة

)1,911,753( )1,911,753( --مخ�س�س الزكاة  و�سريبة الدخل )اإي�ساح 22(

157,994,443 925,378 )65,642,250( 22,711,315 200,000,000 الر�سيد كما في 31 دي�سمبر 2011 

تعتبر الاإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 34 جزءاً من هذه القوائم المالية.
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يعقوب حبيقةعبد الرحمن جاوهاأنطوان عي�سى

المدير المالي التنفيذيع�سو مجل�س اإدارةالرئي�س التنفيذي
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القوائم المالية 2011

 قائمة التدفقات النقدية لعمليات التاأمين

لل�سنة المنتهية في

31 دي�سمبر 2011

ريال �سعودي

لل�سنة المنتهية في

31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

الاأن�سطة الت�سغيلية

-   -العجز من عمليات التاأمين بعد ح�سة الم�ساهمين

التعديلات لت�سوية �سافي الخ�سارة اإلى �سافي النقد من/ )الم�ستخدم في(  الاأن�سطة الت�سغيلية:

)8,575,357()399,431(ح�سة عمليات الم�ساهمين من العجز 

1,724,2991,939,294اإ�ستهلاك

2,520,513 1,776,437مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

)1,825,888()822,017(اأرباح غير محققة على اإ�ستثمارات مربوطة بوحدات

2,279,288 )5,941,438(      

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية:

)7,705,222()1,504,921(تكاليف اإ�ستحواذ وثائق موؤجلة

10,258,2659,896,765اأق�ساط تاأمين م�ستحقة, �سافي

82,967 514,938مدفوعات مقدماً وموجودات اأخرى

13,451,615 3,951,279اأق�ساط تاأمين غير مكت�سبة – �سافي

46,295,00827,546,383اإحتياطي ح�سابي

)25,282,191()44,834,682(اإ�ستثمارات مربوطة بوحدات

14,773,11815,871,564مطالبات تحت الت�سوية – �سافي

4,059,0559,305,768دخل عمولات غير مكت�سبة

)38,876,259(6,738,346ذمم معيدي التاأمين دائنة , �سافي

)10,378,784(17,095,319م�ساريف م�ستحقة ومطلوبات اأخرى

)12,028,832(59,625,013�سافي النقدية من/ )الم�ستخدمة في( الاأن�سطة الت�سغيلية

الاأن�سطة الاإ�ستثمارية

)1,471,450()379,696(�سراء اأثاث ومعدات مكتبية

)1,471,450( )379,696(�سافي النقدية الم�ستخدمة في الاأن�سطة الاإ�ستثمارية

الاأن�سطة التمويلية

)29,944,184(-م�ستحق اإلى �سركة حليفة

30,000,000-م�ستحق من عمليات الم�ساهمين

55,816-�سافي النقدية  من الاأن�سطة االتمويلية

)13,444,466(59,245,317�سافي التغيرات في النقدية و�سبه النقدية خلال ال�سنة

2,655,67316,100,139النقدية و�سبه النقدية في بداية ال�سنة

61,900,9902,655,673النقدية و�سبه النقدية في نهاية ال�سنة

تعتبر الاإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 34 جزءاً من هذه القوائم المالية.

يعقوب حبيقةعبد الرحمن جاوهاأنطوان عي�سى

المدير المالي التنفيذيع�سو مجل�س اإدارةالرئي�س التنفيذي
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قائمة التدفقات النقدية للم�ساهمين

لل�سنة المنتهية في

31 دي�سمبر 2011

ريال �سعودي

لل�سنة المنتهية في

31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

الاأن�سطة الت�سغيلية

)8,353,734(1,556,637�سافي ربح/ )خ�سارة( ال�سنة

التعديلات لت�سوية �سافي الربح/)الخ�سارة(  اإلى النقد من / )الم�ستخدم في( الاأن�سطة الت�سغيلية:

399,4318,575,357ح�سة الم�ساهمين من عجز عمليات التاأمين

1,956,068221,623

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�سغيلية:

)10,000,000(-وديعة نظامية

)975,617( 346,310م�ساريف مدفوعة مقدماً وموجودات اآخرى

)3,205,529()1,301(م�ساريف م�ستحقة الدفع ومطلوبات اأخرى

)13,959,523(2,301,077النقدية من / )الم�ستخدمة في( العمليات

)198,563()230,722(الزكاة المدفوعة خلال ال�سنة

)14,158,086(2,070,355�سافي النقدية من / )الم�ستخدمة في( الاأن�سطة الت�سغيلية

الاأن�سطة الا�ستثمارية

)88,107,000()29,042,127(�سراء ا�ستثمارات متاحة للبيع

)88,107,000()29,042,127(�سافي النقدية الم�ستخدمة في الاأن�سطة الا�ستثمارية

الاأن�سطة التمويلية

122,711,315-زيادة راأ�س المال , �سافي

15,593,759-م�ستحق من �سركة حليفة

)30,000,000(م�ستحق اإلى عمليات التاأمين

108,305,074-�سافي النقدية من الاأن�سطة التمويلية

6,039,988)26,971,772(�سافي التغير في النقدية و�سبه النقدية خلال ال�سنة

39,642,04733,602,059النقدية و�سبه النقدية في بداية ال�سنة

12,670,27539,642,047النقدية و�سبه النقدية في نهاية ال�سنة

معلومات ا�سافية – غير نقدية

1,088,315)20,437(�سافي التغير في القيمة العادلة للاإ�ستثمارات المتاحة للبيع

تعتبر الاإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 34 جزءاً من هذه القوائم المالية.

يعقوب حبيقةعبد الرحمن جاوهاأنطوان عي�سى

المدير المالي التنفيذيع�سو مجل�س اإدارةالرئي�س التنفيذي
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التقرير ال�سنوي 2011
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اإي�ساحات القوائم المالية 2011

1. التنظيم والأن�سطة الرئي�سية

ال�سركة ال�سعودية الفرن�سية للتاأمين التعاوني )ال�سركة( - �سركة م�ساهمة �سعودية - م�سجلة في المملكة العربية ال�سعودية بموجب ال�سجل التجاري رقم 

1010235601 بتاريخ 26 جمادي الثاني 1428هـ )الموافق 12 يوليو 2007م(. تعمل ال�سركة من خلال 7 فروع بالمملكة العربية ال�سعودية )7 :2010(. 

يقع المركز الرئي�سي لل�سركة في الريا�س بالمملكة العربية ال�سعودية وعنوانه كالتالي:

مبنى ال�سفوة التجاري

�س.ب 3540

الريا�س 11481

المملكة العربية ال�سعودية

 تتمثل اأهداف ال�سركة في مزاولة اأعمال التاأمين التعاوني والاأن�سطة المرتبطة بها في المملكة العربية ال�سعودية. تم اإدراج ال�سركة في �سوق الاأ�سهم ال�سعودية

 في 9 رجب 1428هـ الموافق 23 يوليو 2007م.

 وخلال عام 2009, قررت ال�سركة تعديل اإ�سمها من “ال�سركة ال�سعودية الفرن�سية للتاأمين التعاوني” اإلى “�سركة األيانز ال�سعودي الفرن�سي للتاأمين التعاوني”.

  في 8 اأكتوبر 2010 قام الم�ساهمون ومن خلال الجمعية العمومية الغير عادية  بالموافقة على تغيير الاإ�سم  وقد تم اإ�سدار ال�سجل التجاري الجديد

 في 1 �سبتمبر 2010.

2. اإتفاقية وتحويل محفظة التاأمين 

في يونيو 2010 , ح�سلت ال�سركة على موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي لتحويل محفظة الحماية والاإدخار ) “محفظة تاأمين البنك” اأو “المحفظة” ( 

الخا�سة بالبنك ال�سعودي الفرن�سي )م�ساهم(. خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 قامت ال�سركة بالتعاقد مع الم�ساهم لنقل محفظة تاأمين البنك في 

لتقييم موجودات  المملكة العربية ال�سعودية كما في 1 نوفمبر 2010 مع الحقوق والمطلوبات المتعلقة بها. كما قامت ال�سركة بتعيين اأكتواري م�ستقل )“ الاأكتواري”( 

و مطلوبات المتعلقة بالمحفظة كما في 1 نوفمبر 2010, وفقاً لخطاب موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي الموؤرخ في 8 يونيو 2010. لقد تم تحويل المحفظة في 1 نوفمبر 

.2010

قيم الاإكتواري المحفظة من خلال تقريره الموؤرخ في 2 نوفمبر 2010 بـقيمة 364.92 مليون ريال �سعودي  وبناء على ذلك قامت ال�سركة بزيادة اإ�ستثماراتها المربوطة 

بوحدات و الاإحتياطي الح�سابي بنف�س المبلغ ) 364.92 مليون ريال �سعودي ( في قائمة المركز المالي كما في 31 دي�سمبر 2010.

3. العمليات التجارية والموافقة على المنتجات

تم ترخي�س ال�سركة لمزاولة اأعمال التاأمين التعاوني في المملكة العربية ال�سعودية طبقاً للمر�سوم الملكي رقم م/60 بتاريخ  18 رم�سان 1427هـ )الموافق 11 اأكتوبر 

2006م(, وبموجب قرار مجل�س الوزراء رقم 233 بتاريخ  16 رم�سان 1427هـ )الموافق 9 اأكتوبر 2006م(.

وبعد اإتمام عملية الاإكتتاب العام بتاريخ 26 مار�س 2007م, تم تقديم طلب لمعالي وزير التجارة وال�سناعة في المملكة العربية ال�سعودية للاإعلان عن تاأ�سي�س 

ال�سركة. وفي 8 جمادى الثاني 1428هـ )الموافق 23 يونيو 2007م(, اأ�سدرت وزارة التجارة وال�سناعة قراراً بالاإعلان عن تاأ�سي�س ال�سركة.

خلال مار�س 2008 منحت موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي ال�سركة الموافقة لمزاولة ن�ساطها بعد اإعتماد المنتجات واإكمال المتطلبات النظامية الاأخرى. قامت ال�سركة 

بتجديد ترخي�س العمليات في 30 �سفر 1423هـ الموافق  3 فبراير 2011م.

كما اأن ال�سركة ح�سلت على موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي في �سبتمبر 2008 لاإ�سدار منتجات التاأمين الطبي والهند�سي. وفي خلال 2009, اإ�ستلمت 

ال�سركـة الموافقة النهائيـة لاإ�سدار بع�س المنتجـات مثل المركبات, ال�سرقة, خيانة الاأمانة, حوادث �سخ�سية ومنتجات الحمايـة والاإدخـار وكمـا اإ�ستلمت موافقـة 

موؤقتـة على منتجـات تاأمين عام اأخرى ) تحت اآلية الملف والاإ�ستخدام(. بالاإ�سافة اإلى اأن ال�سركة قد ح�سلت على موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي في نوفمبر 

2009 على اإ�سدار منتجات التاأمين الم�سرفي.
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 4. اأ�س�س الإعداد

اأ�س�س القيا�س

الدخل  قائمة  العادلة من خلال  بالقيمة  المقتناة  المالية  وللمطلوبات  للموجودات  العادلة  القيمة  قيا�س  باإ�ستثناء  التاريخية  التكلفة  لمبداأ  وفقاً  المالية  القوائم  اأعدت 

والاإ�ستثمارات المتاحة للبيع.

بيان الاإلتزام

تم اإعداد هذه القوائم المالية وفقاً للمعايير التقارير المالية الدولية.

اأ�سا�س العر�س

يتطلب النظام الاأ�سا�سي لل�سركة حفظ دفاتر ح�سابية منف�سلة لكل من ح�سابات عمليات التاأمين وح�سابات عمليات الم�ساهمين. يتم ت�سجيل الموجودات, المطلوبات, 

الاإيرادات والم�ساريف الخا�سة بكل ن�ساط في الدفاتر الح�سابية الخا�سة بذلك الن�ساط. ويتم توزيع الم�ساريف المتعلقة بالعمليات الم�ستركة من قبل الاإدارة ويتم 

اإعتمادها من اأع�ساء مجل�س اإدارة ال�سركة. 

بناءً على متطلبات موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي يتوجب على ال�سركة توزيع 10٪ من فائ�س عمليات التاأمين على حملة وثائق التاأمين و من ثم تحويل 90٪ المتبقية 

لح�ساب الم�ساهمين.

عملة العر�س والن�ساط

يعتبر الريال ال�سعودي هو عملة العر�س والن�ساط الرئي�سية لل�سركة. تم تقريب المبالغ الظاهرة في القوائم المالية لاأقرب ريال �سعودي, ما لم يرد خلاف ذلك.

5. ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة

اإن ال�سيا�سات المحا�سبية الم�ستخدمة في اإعداد هذه القوائم المالية هي متما�سية مع تلك ال�سيا�سات التي اأ�ستخدمت في القوائـم الماليـة ال�سنويـة لل�سنة المنتهية في 31 

دي�سمبر 2010 باإ�ستثناء اإعتماد التعديلات و المراجعات التالية على المعايير القائمة و المذكورة اأدناه والتي لم يكن لها اأثر مالي على القوائم المالية لل�سركة.

 التح�سينات على معايير التقارير المالية الدولية 2010:

 ◽   معيار المحا�سبة الدولي 1 – عر�س القوائم المالية
 ◽   معيار المحا�سبة الدولي 24 – اإف�ساحات اأطراف ذات علاقة ) تعديل 2009(

 ◽   معيار المحا�سبة الدولي 34 – التقارير المالية الاأولية
◽   معيار التقارير المالية الدولية 7 – الاأدوات المالية : الاإف�ساحات

اإن ال�سيا�سات المحا�سبية  الم�ستخدمة هي كالاأتي:

الاأثاث والمعدات المكتبية

تظهر الاأثاث والمعدات المكتبية بالتكلفة بعد خ�سم الاإ�ستهلاك المتراكم اأو اأي اإنخفا�س جوهري في القيمة . ويجري اإحت�ساب الا�ستهلاكات على ا�سا�س العمر الانتاجي 

المقدر لها وذلك با�ستعمال طريقة الق�سط الثابت . اإن الاأعمار الاإنتاجية المقدرة للممتلكات والمعدات هي كما يلي :

4  �سنوات اأجهزة الكمبيوتر والمعدات المكتبية  

4  �سنوات ال�سيارات  

7  �سنوات الاأثاث والتركيبات 

يتم مراجعة القيمة المتبقية والاأعمار الاإنتاجية, ومن ثم تعديلها, اإذا لزم الاأمر, كما في تاريخ قائمة المركز المالي. يتم مراجعة القيمة الدفترية للموجودات للتاأكد من 

وجود اإنخفا�س في قيمتها وذلك عندما ت�سير الاأحداث اأو التغيرات في الظروف اإلى عدم اإمكانية اإ�سترداد قيمتها الدفترية. وفي حالة وجود مثل هذا الدليل, وزيادة 

القيمة الدفترية عن القيمة القابلة للاإ�سترداد, تخف�س قيمة الاأ�سل اإلى القيمة القابلة للاإ�سترداد.

عقود التاأمين    

تعرف عقود التاأمين باأنها تلك العقود التي ت�ستمل على مخاطر تاأمين هامة عند ن�ساأة العقد اأو تلك التي يكون فيها , عند ن�ساأة العقود, �سيناريو ي�ستمل في جوهره 

التجاري على مخاطر تاأمين هامة. تعتمد اأهمية مخاطر التاأمين على كل من اإحتمال وقوع حادث للجهة الموؤمنة وحجم الاأثر المحتمل المتعلق به.

وحال ت�سنيف العقد كـ “ عقد تاأمين” فاإنه يبقى كذلك طوال الفترة المتبقية منه حتى لو اإنخف�ست مخاطر التاأمين ب�سكل كبير خلال الفترة.
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 عقود التكافل مع ميزة الم�ساركة الاإختيارية  

تت�سم عقود التكافل بمزايا ا�ستراك اختيارية والتي هي عبارة عن حقوق تعاقدية لا�ستلام مزايا اإ�سافية )اإ�سافة للمزايا الم�سمونة( والتي:

◽   من المحتمل اأن يكون جزء هاماً من اإجمالي المزايا المتعاقد عليها,   

◽   يكون مبلغها اأو موعدها ح�سب رغبة الجهة الموؤمنة وفقا للعقد, و   

◽   تعتمد تعاقديا على اأ�سا�س:   

◽   اأداء مجموعة محددة اأو نوع واحد من العقد.   

◽   ربح اأو خ�سارة عملية التكافل.   

تقوم ال�سركة بت�سنيف العن�سر الاإختياري من عقود التكافل بمزايا ا�ستراكات اختيارية كمطلوبات.

 اأق�ساط التاأمين الم�ستحقة   

يتم اإثبات اأق�ساط التاأمين الم�ستحقة عند اإ�سدار الوثائق. يتم مراجعة القيمة الدفترية لاأق�ساط التاأمين الم�ستحقة للتاأكد من وجود اإنخفا�س في قيمتها وذلك عندما 

ت�سير الاأحداث اأو التغيرات في الظروف اإلى عدم اإمكانية اإ�سترداد قيمتها الدفترية, ويتم اإثبات خ�سارة الاإنخفا�س في قائمة عمليات التاأمين. يتم التوقف عن اإثبات 

اأق�ساط التاأمين الم�ستحقة عند الوفاء بمعايير التوقف عن اإثبات الموجودات المالية.  

 اإعادة التاأمين  

تقوم ال�سركة, خلال دورة اأعمالها العادية, باإعادة اإ�سناد مخاطر التاأمين لجزء من اأعمالها. تمثل موجودات اإعادة التاأمين الاأر�سدة الم�ستحقة من �سركات اإعادة 

 التاأمين. تقدر المبالغ القابلة للاإ�سترداد ب�سورة مماثلة للطريقة التي يتم بها تقدير مخ�س�س المطالبات تحت الت�سوية وطبقاً لاإتفاقية اإعادة التاأمين. 

يتم اإجراء مراجعة للاإنخفا�س في القيمة بتاريخ اإعداد القوائم المالية مرة واحدة اأو اأكثر عند وجود موؤ�سرات اإنخفا�س في القيمة خلال الفترة. يحدث الاإنخفا�س 

في القيمة عند وجود دليل مو�سوعي ي�سير اإلى عدم اإمكانية ال�سركة اإ�سترداد المبالغ القائمة بموجب �سروط العقد, وعند اإمكانية قيا�س اأثر المبالغ التي �ست�ستلمها 

ال�سركة من معيدي التاأمين ب�سكل موثوق به. يتم اإثبات الخ�سارة في قائمة عمليات التاأمين. اإن ترتيبات اإعادة التاأمين الم�سندة لا تعفي ال�سركة من اإلتزاماتها تجاه 

حاملي وثائق التاأمين.

 تمثل مطلوبات اإعادة التاأمين الاأر�سدة الم�ستحقة اإلى �سركات اإعادة التاأمين. تقدر المبالغ الم�ستحقة بطريقة مماثلة لتلك المتعلقة باإتفاقيات اإعادة التاأمين المعينة. 

يتم التوقف عن اإثبات موجودات ومطلوبات اإعادة التاأمين عند اإ�ستنفاذ الحقوق التعاقدية اأو اإنهائها اأو عند تحويل العقد اإلى طرف اآخر.

 العملات الاأجنبية 

تحول المعاملات التي تتم بالعملات الاأجنبية اإلى الريال ال�سعودي باأ�سعار التحويل ال�سائدة وقت اإجراء المعاملات. ويعاد تحويل اأر�سدة الموجودات والمطلوبات 

المالية الم�سجلة بالعملات الاأجنبية باأ�سعار التحويل ال�سائدة في تاريخ قائمة المركز المالي. تدرج كافة فروقات التحويل في قائمة عمليات التاأمين و قائمة عمليات 

الم�ساهمين.

الاإ�ستثمارات

يتم الاإثبات الاأولي لكافة الاإ�ستثمارات بالقيمة العادلة. تطفاأ العلاوات والخ�سومات على اأ�سا�س العائد الفعلي, وترحل اإلى قائمة عمليات الم�ساهمين. وبعد الاإثبات 

الاأولي لفئات الاإ�ستثمار المختلفة, تحدد قيمتها في نهاية ال�سنة اللاحقة كما هو مو�سح في الفقرات التالية:   

اأ - الإ�ستثمارت بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل

الاإ�ستثمارات المحتفظ بها لتغطية مطالبات الوحدات المربوطة تمثل الاإ�ستثمارات المرتبطة بعقود معينة , والتي تقع فيها مخاطر الاإ�ستثمار في الغالب على 

عاتق �ساحب العقد. وتتمثل هذه الاإ�ستثمارات في وحدات �سناديق الاإ�ستثمار الم�سترك , والتي تكون جاهزة للت�سويق. الاإ�ستثمارات المرتبطة بعقود التاأمين 

المدرجة في قائمة عمليات التاأمين, قائمة المركز المالي تكون م�سنفة كموجودات بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل. بعد الاعتراف الاأولي, اإن هذا 

الاإ�ستثمار يكون مقيم بالقيمة العادلة والتغيير في القيمة العادلة تكون م�سجلة في قائمة عمليات التاأمين مع التغير في الاإحتياطي الح�سابي للاإ�ستثمارات 

المرتبطة بعقود التاأمين.

 ب - مقتناة حتى تاريخ الإ�ستحقاق

الاإ�ستثمارات ذات دفعات ثابتة اأو محددة و ذات اإ�ستحقاقات ثابتة و حيث يوجد لدى ال�سركة النية الاإيجابية والقدرة لاإقتنائها حتى الاإ�ستحقاق يتم 

ت�سنيفهم كـ اإ�ستثمارات مقتناة حتى تاريخ الاإ�ستحقاق. يتم قيا�س اإ�ستثمارات مقتناة حتى تاريخ الاإ�ستحقاق لاحقا بالتكلفة المطفاأة بموجب طريقة 

العمولة الف�سلية ناق�س مخ�س�س لاإنخفا�س جوهري في القيمة. يتم اإحت�ساب التكلفة المطفاأة بالرجوع اإلى الخ�سومات والعلاوات عند ال�سراء. يتم 

الاإعتراف باأي ربح اأو خ�سارة على هذه الاإ�ستثمارات �سمن قائمة عمليات الم�ساهمين عندما يتم التوقف عن الاإعتراف / الاإثبات بالاإ�ستثمار اأو اأي 

خ�سارة عندما ينخف�س الاإ�ستثمار. 



35

 ت - الإ�ستثمارات المتاحة للبيع 

تقا�س الاإ�ستثمارات الم�سنفة كـ “اإ�ستثمارات متاحة للبيع« بعد اقتنائها بالقيمة العادلة. الاإ�ستثمارات المتاحة للبيع هي الاإ�ستثمارات التي لا يتم اإقتناوؤها 

حتى تاريخ الا�ستحقاق. بالن�سبة للاإ�ستثمارات المتاحة للبيع, تدرج الاأرباح اأو الخ�سائر الناتجة عن التغيرات في قيمتها العادلة مبا�سرةً في قائمة 

التغيرات في حقوق الم�ساهمين لحين بيعها اأو تح�سيلها اأو ا�ستبعادها اأو اإنخفا�س قيمتها, وعندئذٍ يتم اإثبات الربح والخ�سارة المتراكمة المثبتة �سابقاً 

�سمن حقوق الم�ساهمين في قائمة عمليات الم�ساهمين لل�سنة. 

النقدية و�سبه النقدية

يتاألف بند النقدية و�سبه النقدية من اأر�سدة النقد في ال�سندوق والح�سابات الجارية لدى البنوك والودائع لاأجل التي ت�ستحق خلال ثلاثة اأ�سهر اأو اأقل من تاريخ 

الاإقتناء الاأ�سلي.

المخ�س�سات    

يتم اإثبات المخ�س�سات عند وجود اإلتزامات )قانونية اأو تعاقدية( على ال�سركة ناتجة عن اأحداث �سابقة ويكون هناك اإحتمال ا�ستخدام م�سادر ال�سركة ل�سداد 

الاإلتزامات ويمكن قيا�س مبلغ الاإلتزامات ب�سكل موثوق به. 

اإختبار كفاية المطلوبات    

تقوم ال�سركة, بتاريخ كل قائمة مركز مالي, باإجراء تقييم للتاأكد من مدى كفاية مطلوبات التاأمين باإ�ستخدام اأف�سل التقديرات الحالية للتدفقات النقدية 

الم�ستقبلية لعقود التاأمين. واإذا ما اأظهر التقييم باأن القيمة الدفترية لمطلوبات التاأمين )ناق�ساً تكاليف اإ�ستحواذ وثائق موؤجلة( غير كافية على �سوء التدفقات 

النقدية الم�ستقبلية المقدرة, فاأنه يتم اإثبات كامل النق�س مبا�سرة في قائمة عمليات التاأمين ويجنب مخ�س�س لقاء خ�سائر المخاطر غير المنتهية. لا تقوم ال�سركة 

بخ�سم اإلتزاماتها لقاء المطالبات غير الم�سددة لاأنه يتوقع �سداد معظم هذه المطالبات خلال �سنة واحدة من تاريخ قائمة المركز المالي. 

الاإيجار    

يتم اإثبات دفعات الاإيجار كم�ساريف في قائمة عمليات التاأمين بطريقة الق�سط الثابت على مدى فترة عقد الاإيجار.

الزكاة و�سريبة الدخل

يتم تجنيب الزكاة و�سريبة الدخل وفقا لنظام الزكاة و�سريبة الدخل المعمول به في المملكة العربية ال�سعودية. يتم اإحت�ساب الزكاة على اأ�سا�س الوعاء الزكوي 

للم�ساهمين الموؤ�س�سين والجمهور العام بينما يتم اإحت�ساب �سريبة الدخل على ح�سة الم�ساهمين الموؤ�س�سين غير ال�سعوديين في �سافي الدخل المعدل. مخ�س�س الزكاة 

و�سريبة الدخل يمثل المطلوبات من الم�ساهمين, ويحمل على الخ�سائر المتراكمة �سمن قائمة حقوق الم�ساهمين. وبالتالي, يتم تخفي�س المبالغ القابلة للاإ�سترداد 

للزكاة و�سريبة الدخل من حقوق الم�ساهمين.

المعلومات القطاعية 

اإن القطاع الت�سغيلي هو جزء من ال�سركة الذي هو مرتبط في اأن�سطة اأعمال والتي قد ينتج منها اإيرادات و تكبد م�ساريف والذي يختلف مخاطره وفوائده عن 

القطاعات الاأخرى. يتم التقرير عن المعلومات الت�سغيلية بطريقة تتما�سى مع التقارير الداخلية المقدمة اإلى �سانع القرارات الت�سغيلية الرئي�سية. اإن �سانع القرارات 

الت�سغيلية الرئي�سية يعتبر م�سوؤولا عن توزيع الم�سادر وتقييم اأداء الوحدات الت�سغيلية واإتخاذ قرارات اإ�ستراتيجية. تتكون ال�سركة من وحدات عمل وذلك ح�سب 

منتجاتها وخدماتها, ولديها �ستة قطاعات ت�سغيلية كما يلي:

◽    تاأمين المركبات يوفر التغطية �سد الخ�سائر اأو الاأ�سرار التي لحقت بالمركبات جراء حادث, حريق اأو ال�سرقة, بالاإ�سافة اإلى تغطية الم�سوؤولية 
       لطرف ثالث.

◽    الهند�سة والاإلتزامات, توفر مخاطر عمال البناء, واأعمال الاإن�ساءات والاأعمال الميكانيكية والكهربائية والاإلكترونية والميكانيكية, وتوقف الاآلات  
       والمكائن, وغيرها من عمليات التاأمين التي تندرج �سمن هذا النوع من التاأمين. 

◽    منتجات الرعاية ال�سحية, تقوم بتقديم التاأمين الطبي لحملة وثائق التاأمين. 
◽    تاأمين الممتلكات يوفر تغطية الخ�سائر المادية  اأو الاأ�سرار على الممتلكات  الناتجة عن حوادث اأو اأي �سبب ت�سمل الحريق و  الخ�سائر التبعية 

       الناتجة على الاأخطار الموؤمن عليها.  

◽    يتكون قطاع التاأمين العام الاأخر من تاأمين الممتلكات, البحري, اأموال, اإئتمان و خيانة الاأمانة.
◽    قطاع الحماية والاإدخار ي�سمل مجموعة متنوعة من منتجات الاإدخار والتقاعد الم�سممة لتلبية اإحتياجات الاأفراد وكذلك الموؤ�س�سات وال�سركات 

       التجارية.

في حالة حدوث اأية معاملة, فاأنها تتم وفقاً لاأ�سعار التحويل بين قطاعات الاأعمال, وتتم بنف�س �سروط التعامل مع الاأطراف الاأخرى. ت�سمل اإيرادات وم�ساريف 

ونتائج القطاع على التحويلات بين قطاعات الاأعمال والتي �سيتم حذفها على م�ستوى القوائم المالية لل�سركة. وقد تم اإعتماد قطاع الاأعمال فقط لاأن كافة عمليات 

ال�سركة تتم داخل المملكة العربية ال�سعودية. 
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 مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين 

يجنب مخ�س�س لمكافاأة نهاية الخدمة للموظفين, وهي واجبة الدفع لجميع الموظفين كمبلغ مقطوع طبقاً ل�سروط واأحكام نظام العمل ال�سعودي عند اإنهاء / اإنتهاء 

عقود عملهم. يحت�سب هذا الاإلتزام كقيمة حالية للمزايا التي ي�ستحقها الموظفين في حالة تركه العمل في تاريخ قائمة المركز المالي. تح�سب مكافاأة نهاية الخدمة 

للموظفين على اأ�سا�س رواتب الموظفين الاأخيرة وبدلاتهم و�سنوات خدمتهم المتراكمة كما هو مبين بال�سروط الواردة في نظام العمل في المملكة العربية ال�سعودية.

اإثبات الاإيرادات

يتم اإثبات الاأق�ساط والعمولات كاإيراد عند اإ�سدار وثائق التاأمين. يتم ت�سجيل الاأق�ساط كاإيراد على فترة تغطية الوثائق على اأ�سا�س ن�سبي. اإن التغيير في الاأق�ساط 

على مدى فترة المخاطر. غير المكت�سبة يرحل اإلى “ قائمة عمليات التاأمين” , 

الاأق�ساط غير المكت�سبة هي تلك الن�سب من اأق�ساط التاأمين المكتتبة في ال�سنة والتي تتعلق بفترات المخاطر بعد تاريخ قائمة المركز المالي. تم اإحت�ساب الاأق�ساط غير 

المكت�سبة على اأ�سا�س ن�سبي, فيما عدا ال�سحن البحري. يتم تاأجيل الجزء المتعلق بالفترات اللاحقة كمخ�س�س اأق�ساط تاأمين غير مكت�سبة. اإن الجزء غير المكت�سب 

لل�سحن البحري يمثل الاأق�ساط المكتتبة خلال الاأ�سهر الثلاثة الاأخيرة من ال�سنة المالية.

اأق�ساط اإعادة التاأمين

تتكون اأق�ساط اإعادة التاأمين المكتتبة من اإجمالي الاأق�ساط الم�ستحقة عن كامل التغطية المن�سو�س عليها في العقود التي تمت خلال ال�سنة, ويتم اإثباتها بتاريخ بدء 

وثيقة التاأمين. ت�ستمل الاأق�ساط على اأية ت�سويات ناتجة خلال الفترة المحا�سبية ب�ساأن اإتفاقيات اإعادة التاأمين التي ن�ساأت خلال الفترات المحا�سبية ال�سابقة. 

دخل الاأتعاب على عقود التاأمين

يحمل على حاملي وثائق التاأمين خدمات اإدارة وثائق التاأمين, والاإلغاءات واأتعاب العقود الاأخرى. يتم اإثبات هذه الاأتعاب كاإيرادات على مدى الفترة التي تقدم فيها 

الخدمات المعنية. واإذا كانت الاأتعاب تتعلق بخدمات تقدم في فترات م�ستقبلية, فاإنه يتم تاأجيلها واإثباتها على مدى الفترات الم�ستقبلية. 

اإيرادات الاإ�ستثمار - اإ�ستثمارات متاحة للبيع

يتم اإثبات اإيرادات العمولات على الاإ�ستثمارات على اأ�سا�س الفترة الزمنية حيث اأن الربح / الخ�سارة من بيع اإ�ستثمارات متاحة للبيع  يتم اإثباته في قائمة عمليات 

الم�ساهمين.

توزيع اأرباح

يتم اإثبات توزيعات الاأرباح عند الاإقرار باأحقية ا�ستلامها.

البرامج التحفيزية المح�سوبة على اأ�سا�س الاأ�سهم الم�سددة نقداً

بالن�سبة للبرامج التحفيزية المح�سوبة على اأ�سا�س الاأ�سهم الم�سددة نقداً, تقوم ال�سركة بقيا�س الخدمات الم�ستراة والاإلتزامات المتكبدة بالقيمة العادلة للاإلتزام. 

ولحين �سداد الالتزام, تقوم ال�سركة باإعادة قيا�س القيمة العادلة للاإلتزام بتاريخ اإعداد كل مركز مالي و فى تاريخ ال�سداد, يتم اإدراج التغيرات في القيمة العادلة 

في قائمة عمليات الم�ساهمين لل�سنة. 

المطالبات

تتكون المطالبات من المبالغ الم�ستحقة اإلى حاملي وثائق التاأمين وجهات اأخرى و الم�ساريف المتعلقة بها, بعد خ�سم الخردة والاإ�ستردادات, وتحمل على قائمة 

عمليات التاأمين عند تكبدها. ي�ستمل اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية على اإجمالي التكلفة المقدرة للمبالغ الم�ستحقة المتعلقة بالمطالبات المبلغ عنها لل�سركة والغير 

مبلغ عنها بتاريخ قائمة المركز المالي.

تقوم ال�سركة بتقدير مخ�س�س المطالبات على اأ�سا�س الخبرة ال�سابقة. وتقوم ال�سركة بت�سوية الخ�سائر الم�ستقلة بتقدير المطالبات المتعلقة بالممتلكات. اإ�سافة اإلى 

ذلك, تجنب مخ�س�سات, وفقاً لتقديرات الاإدارة وخبرتها ال�سابقة, لقاء المطالبات المتكبدة وغير المبلغ عنها بالاإ�سافة اإلى التكلفة لت�سديد المطالبات تحت الت�سوية 

بتاريخ قائمة المركز المالي. يدرج الفرق بين المخ�س�سات بتاريخ قائمة المركز المالي وال�سداد والمخ�س�سات المجنبة في الفترة اللاحقة في ح�ساب التاأمين لتلك 

ال�سنة. 

تكاليف اإ�ستحواذ وثائق موؤجلة

يتم تاأجيل العمولات والتكاليف المبا�سرة الاأخرى المتعلقة بالح�سول على عقود جديدة اأو اإ�سدار عقود التاأمين بالقدر الذي تكون فيه هذه التكاليف قابلة للاإ�سترداد 

من الاأق�ساط الم�ستقبلية. يتم اإثبات كافة تكاليف الاإكتتاب الاأخرى كم�سروف عند تكبدها. وبعد الاإثبات الاأولي لها, يتم اإطفاء هذه التكاليف بطريقة الق�سط 

الثابت على مدى فترة الاأق�ساط الم�ستقبلية المتوقعة. يقيد الاإطفاء في قائمة عمليات التاأمين. يتم اإحت�ساب التغيرات في العمر الاإنتاجي اأو الطريقة المتوقعة لاإ�ستنفاذ 

المنافع الاقت�سادية الم�ستقبلية التي تت�سمنها هذه الاأ�سول وذلك بتعديل فترة الاإطفاء, ويتم اعتبار ذلك كتغير في التقديرات المحا�سبية. 
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يتم اإجراء مراجعة للتاأكد من حدوث اإنخفا�س في القيمة, وذلك بتاريخ اإعداد كل مركز مالي مرة واحدة اأو اأكثر,وذلك عند وجود دليل على وقوع هذا الاإنخفا�س. 

وفي الحالات التي تقل فيها المبالغ القابلة للا�سترداد عن القيمة الدفترية, يتم اإثبات خ�سارة الاإنخفا�س في قائمة عمليات التاأمين. كما توؤخذ تكاليف اإ�ستحواذ 

وثائق موؤجلة بعين الاإعتبار عند اإجراء اإختبار كفاية المطلوبات لكل فترة يتم فيها اإعداد القوائم المالية. 

الاإحتياطي الح�سابي

يتم اإحت�ساب الاإحتياطي الح�سابي على اأ�سا�س طريقة متعلقة بالتقييم المتوقع لاإكتواري خارجي من خلال اإ�ستخدام الاأ�سعار الحالية  لوحدات ال�سندوق.

القيمة العادلة 

تحدد القيمة العادلة لموجودات مالية متداولة في اأ�سواق مالية منتظمة بالرجوع اإلى اأ�سعار ال�سراء المدرجة في ال�سوق للموجودات واأ�سعار العر�س للمطلوبات في 

تاريخ اإعداد القوائم المالية. في حال عدم وجود اأ�سعار �سوقية مدرجة, يمكن الرجوع اأي�سا اإلى اأ�سعار معرو�سة من قبل الو�سطاء.

بالن�سبة للموجودات المالية التي لا يوجد لها �سوق ن�سط, يتم تحديد القيمة العادلة باإ�ستخدام تقنيات التقييم. تت�سمن هذه التقنيات اإ�ستخدام معاملات تمت 

موؤخراً بموجب �سروط تجارية عادية, وبالرجوع اإلى القيمة ال�سوقية الحالية لاأدوات اأخرى مماثلة اإلى درجة كبيرة و/اأو تحليل التدفقات النقدية المخ�سومة. 

بالن�سبة لتقنيات التدفقات النقدية المخ�سومة, فاإن التدفقات النقدية الم�ستقبلية المقدرة تكون بناءً على اأف�سل تقديرات للاإدارة وب�سعر الخ�سم الم�ستخدم في 

ال�سوق لموجودات مماثلة. 

الاإنخفا�س في قيمة الموجودات المالية وعدم اإمكانية تح�سيلها  

يتم, بتاريخ كل قائمة مركز مالي, اإجراء تقييم للتاأكد من وجود اأي دليل مو�سوعي على اإنخفا�س قيمة اأي اأ�سل مالي اأو مجموعة من الموجودات المالية. وفي حالة 

وجود مثل هذا الدليل, يتم اإثبات خ�سارة الاإنخفا�س في القيمة في قائمة عمليات التاأمين و قائمة عمليات الم�ساهمين. يحدد الاإنخفا�س في القيمة على النحو التالي:

 

◽   بالن�سبة للموجودات المدرجة بالقيمة العادلة, يحدد الاإنخفا�س في القيمة على اأ�سا�س الاإنخفا�س في القيمة العادلة. 
◽   بالن�سبة للموجودات المدرجة بالتكلفة, يمثل الاإنخفا�س في القيمة الفرق بين التكلفة والقيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية المخ�سومة على 

      اأ�سا�س معدل العائد ال�سائد في ال�سوق حالياً لاأ�سل مالي مماثل. 

◽   بالن�سبة للموجودات المدرجة بالتكلفة المطفاأة, يحدد الاإنخفا�س في القيمة على اأ�سا�س التدفقات النقدية المقدرة المخ�سومة على اأ�سا�س معدل 
      العمولة الفعلي الاأ�سلي. 

التوقف عن اإثبات الاأدوات المالية   

يتم التوقف عن اإثبات اأي اأداة مالية عند التوقف عن ممار�سة ال�سيطرة على الحقوق التعاقدية التي تتكون منها ويتم ذلك عادةً عند بيعها, اأو عند انتقال التدفقات 

النقدية المتعلقة بها اإلى جهة اأخرى م�ستقلة.  

مقا�سة    

تتم مقا�سة الموجودات والمطلوبات المالية ويدرج �سافي المبلغ في قائمة المركز المالي فقط عند وجود حق نظامي ملزم وعندما يكون هناك نيه لدى ال�سركة لت�سوية 

الموجودات والمطلوبات على اأ�سا�س ال�سافي, اأو بيع الموجودات وت�سديد المطلوبات في اآن واحد. لا يتم مقا�سة الاإيرادات والم�ساريف في قائمة عمليات الم�ساهمين و 

قائمة عمليات التاأمين ما لم يكن ذلك مطلوباً اأو م�سموحاً به من قبل المعايير المحا�سبة اأو تف�سيراتها.

محا�سبة تاريخ التداول    

يتم اإثبات اأو التوقف عن اإثبات كافة العمليات الاإعتيادية المتعلقة ب�سراء وبيع الموجودات المالية بتاريخ التداول )اأي التاريخ الذي تلتزم به ال�سركة ب�سراء اأو بيع 

الموجودات(. تتطلب العمليات الاإعتيادية المتعلقة ب�سراء وبيع الموجودات المالية اأن يتم �سداد الموجودات خلال فترة زمنية تن�س عليها الاأنظمة اأو تلك المتعارف 

عليها في ال�سوق.

6. التقديرات والإفترا�سات المحا�سبية الهامة 

يتطلب اإعداد القوائم المالية من الاإدارة اإجراء التقديرات والاإفترا�سات التي قد توؤثر على مبالغ الاإيرادات والم�ساريف والموجودات والمطلوبات الم�سجلة والاإف�ساح 

عن المطلوبات المحتملة بتاريخ اإعداد القوائم المالية. ومع ذلك اإن عدم التاأكد من هذه التقديرات والافترا�سات يمكن اأن يوؤدي اإلى تعديل جوهري في الم�ستقبل على 

القيمة الدفترية للموجودات اأو المطلوبات. 

 

فيما يلي الاإفترا�سات الاأ�سا�سية المتعلقة بعدم التاأكد من التقديرات الاأ�سا�سية الم�ستقبلية والاأخرى بتاريخ قائمة المركز المالي والتي يمكن اأن توؤدي اإلى اإجراء تعديل 

جوهري على القيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات خلال ال�سنة المالية القادمة كما �سوف يناق�س اأدناه. 
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اإي�ساحات القوائم المالية 2011

اإنخفا�س الاإ�ستثمارات 

تقوم ال�سركة باإعتبار الاإ�ستثمارات المتاحة للبيع باأنها منخف�سة القيمة وذلك عند وجود اإنخفا�س جوهري اأو م�ستمر في القيمة العادلة دون التكلفة, اأو عند وجود 

دليل مو�سوعي على وجود مثل هذا الاإنخفا�س. يتطلب تحديد الاإنخفا�س “الجوهري” و “الم�ستمر” اإجراء تقديرات هامة. اإ�سافة اإلى ذلك, تقييم ال�سركة 

بتقييم عوامل اأخرى ت�ستمل على التغير العادي في اأ�سعار الاأ�سهم المتداولة والتدفقات النقدية الم�ستقبلية وعوامل خ�سم الاأ�سهم غير المتداولة, اإن وجدت. 

اإحتياطي فني عمليات التاأمين  

يعتبر تقدير الاإلتزامات النهائية الناتجة عن المطالبات المقدمة بموجب عقود التاأمين وعقود الحماية والاإدخار من اأهم التقديرات المحا�سبية التي تقوم بها 

ال�سركة. هناك العديد من م�سادر عدم التاأكد التي يجب اأخذها بعين الاإعتبار عند تقدير الاإلتزامات التي يتعين على ال�سركة دفعها بموجب هذه المطالبات. يعتبر 

مخ�س�س المطالبات المتكبدة وغير المبلغ عنها تقديراً للمطالبات التي يتوقع الاإبلاغ عنها بعد تاريخ قائمة المركز المالي ب�ساأن الحادث الموؤمن عليه الذي وقع قبل 

تاريخ قائمة المركز المالي. اإن الطرق الفنية المتبعة من قبل الاإدارة في تقدير تكلفة المطالبات المبلغ عنها وكذلك المطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها تتمثل في اإتباع 

نف�س طرق �سداد المطالبات ال�سابقة عند التنبوؤ بطرق �سداد المطالبات الم�ستقبلية. يتم اإحت�ساب الاإحتياطي الح�سابي على اأ�سا�س طريقة متعلقة بالتقييم المتوقع 

لاأكتواري خارجي من خلال اإ�ستخدام الاأ�سعار الحالية لوحدات ال�سندوق.

تقدر المطالبات التي تتطلب قراراً من المحكمة اأو عن طريق التحكيم على اأ�سا�س كل حالة على حده. تقوم ال�سركة بت�سوية المخاطر الم�ستقلة بتقدير المطالبات 

المتعلقة بالممتلكات, الهند�سة والمطالبات الكبيرة. تقوم الاإدارة بمراجعة المخ�س�سات المتعلقة بالمطالبات المتكبدة, والمطالبات المتكبدة غير المبلغ عنها, على اأ�سا�س 

ف�سلي. 

القيمة العادلة للاأدوات المالية

 اإن القيمة العادلة هي القيمة التي يتم بموجبها تبادل موجودات ما اأو �سداد مطلوبات ما بين اأطراف راغبة في ذلك وب�سروط تعامل عادل.

اإن القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية لا تختلف كثيراً عن قيمتها الدفترية بتاريخ قائمة المركز المالي. ت�ستخدم ال�سركة الم�ستويات التالية لتحديد القيمة 

العادلة للاأدوات المالية والاإف�ساح عنها :

الاأ�سعار المتداولة في �سوق ن�سط لنف�س الاأداة ) اأي بدون تعديل اأو اإعادة ت�سعير ( . الم�ستوى الاأول : 

الاأ�سعار المتداولة في �سوق ن�سط لموجودات ومطلوبات مماثلة اأو اأي اأ�ساليب تقييم اأخرى حيث يتم اإدخال كافة البيانات الهامة على اأ�سا�س   الم�ستوى الثاني : 

معلومات ال�سوق .   

اأ�ساليب التقييم التي لا يتم اإدخال البيانات الهامة لها على اأ�سا�س معلومات ال�سوق . الم�ستوى الثالث : 

خ�سائر الاإنخفا�س في الذمم المدينة

تقوم ال�سركة بمراجعة الذمم المدينة التي تعتبر هامة بمفردها, وكذلك الذمم المدينة المدرجة �سمن مجموعة من الموجودات المالية التي لها خ�سائ�س اإئتمان 

مماثلة وذلك للتاأكد من وجود اإنخفا�س في قيمتها. اإن الذمم المدينة التي يتم مراجعتها ب�سورة فردية للتاأكد من وجود اإنخفا�س في قيمتها والتي يتم ب�ساأنها اإثبات 

اأو ي�ستمر في اإثبات خ�سارة الاإنخفا�س لا يتم اإدراجها عند مراجعتها ب�سورة جماعية للتاأكد من وجود اإنخفا�س في قيمتها. تتطلب مراجعة الاإنخفا�س في القيمة 

هذه اإجراء الاأحكام والتقديرات. ولاإجراء ذلك, تقوم ال�سركة بتقييم خ�سائ�س الاإئتمان التي تاأخذ بعين الاعتبار حالات الاإخفاق ال�سابقة والتي تعتبر موؤ�سراً على 

القدرة على �سداد كافة المبالغ الم�ستحقة طبقاً لل�سروط التعاقدية. 

تكاليف اإ�ستحواذ وثائق موؤجلة

تقيد بع�س تكاليف الاإكتتاب المتعلقة ببيع وثائق التاأمين الجديدة كتكاليف اإ�ستحواذ وثائق موؤجلة, وتطفاأ على مدى فترة تغطية وثيقة التاأمين ذات العلاقة. وفي 

حالة عدم تحقق الاإفترا�سات المتعلقة بالربحية الم�ستقبلية لوثائق التاأمين هذه, فاأنه يمكن الاإ�سراع في اإطفاء هذه التكاليف, ويمكن اأن يتطلب ذلك اإجراء �سطب 

اإ�سافي. 
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7. اأثاث و معدات مكتبية

اأجهزة الكمبيوتر 

 والمعدات المكتبية

)ريال �سعودي(

 �سيارات

)ريال �سعودي(

 اأثاث و مفرو�سات

)ريال �سعودي(

 الاإجمالي 2011

)ريال �سعودي(

التكلفة

7,366,236891,0975,369,47713,626,810الر�سيد في بداية ال�سنة

83,898379,696-295,798اإ�سافات خلال ال�سنة

7,662,034891,0975,453,37514,006,506الر�سيد في نهاية ال�سنة

الاإ�ستهلاك المتراكم

5,255,800598,4402,104,1387,958,378الر�سيد في بداية ال�سنة

1,261,209173,677289,4131,724,299محمل على ال�سنة

6,517,009772,1172,393,5519,682,677الر�سيد في نهاية ال�سنة 

1,145,025118,9803,059,8244,323,829�سافي القيمة الدفترية في 31 دي�سمبر 2011

اأجهزة الكمبيوتر 

 والمعدات المكتبية

)ريال �سعودي(

 �سيارات

)ريال �سعودي(

 اأثاث و مفرو�سات

)ريال �سعودي(

 الاإجمالي 2010

)ريال �سعودي(

التكلفة

6,760,496751,4974,643,36712,155,360الر�سيد في بداية ال�سنة

605,740139,600726,1101,471,450اإ�سافات خلال ال�سنة

7,366,236891,0975,369,47713,626,810الر�سيد في نهاية ال�سنة

الاإ�ستهلاك المتراكم

3,701,456464,7071,852,9216,019,084الر�سيد في بداية ال�سنة

1,554,344133,733251,2171,939,294محمل على ال�سنة

5,255,800598,4402,104,1387,958,378الر�سيد في نهاية ال�سنة 

2,110,436292,6573,265,3395,668,432�سافي القيمة الدفترية في 31 دي�سمبر 2010

8. مطالبات تحت الت�سوية

كما في 31 دي�سمبر 2011

) ريال �سعودي(

ح�سة معيدي 

التاأمين �سافيالاإجمالي

44,964,775)78,885,314(123,850,089التاأمين العام

2,242,530)4,345,136(6,587,666تاأمين الحماية والاإدخار

47,207,305)83,230,450(130,437,755اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية
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كما في 31 دي�سمبر 2010

) ريال �سعودي(

ح�سة معيدي الاإجمالي

التاأمين
�سافي

31,824,811)47,801,583(79,626,394التاأمين العام

609,376)129,300(738,676تاأمين الحماية والاإدخار

32,434,187)47,930,883(80,365,070اإجمالي المطالبات تحت الت�سوية

فيما يلي جدول لحركة المطالبات تحت الت�سوية :

2011

) ريال �سعودي(

2010

) ريال �سعودي(

ر�سيد اإفتتاحي

ح�سة معيدي اإجمالي

التاأمين

ح�سة معيدي اإجمالي�سافي

التاأمين

�سافي

11,766,623)29,464,834(22,294,34941,231,457)47,930,883(70,225,232مطالبات مبلغ عنها

4,796,000-10,139,8384,796,000-10,139,838مطالبات غير مبلغ عنها

80,365,070)47,930,883(32,434,18746,027,457)29,464,834(16,562,623

134,564,181 )126,920,744(221,413,089261,484,925)202,794,567(424,207,656المحمل خلال ال�سنة 

 )118,692,617( 108,454,695)227,147,312()206,639,971(167,495,000)374,134,971(المدفوع خلال ال�سنة 

130,437,755)83,230,450(47,207,30580,365,070)47,930,883(  32,434,187

كما في 31 دي�سمبر 

22,294,349)47,930,883(30,183,58470,225,232)83,230,450(113,414,034مطالبات مبلغ عنها

10,139,838-17,023,72110,139,838-  17,023,721مطالبات غير مبلغ عنها

130,437,755)83,230,450(47,207,30580,365,070)47,930,883(32,434,187

9. تكاليف اإ�ستحواذ وثائق موؤجلة

2011

ريال �سعودي

2010

ريال �سعودي

12,716,9355,011,713الر�سيد في بداية ال�سنة 

41,496,10632,668,120المحمل خلال ال�سنة 

)24,962,898()39,991,185(الاإطفاءات لل�سنة 

14,221,85612,716,935الر�سيد في نهاية ال�سنة 

 10. اإ�ستثمارات مربوطة بوحدات

فيما يلي يمثـل  القيمة العادلة من خلال الاأربـاح والخ�سائر للاإ�ستثمارات المربوطة بوحدات مع عقود كما في 31 دي�سمبر 2011:

 كما في 31 دي�سمبر 2011

ريال �سعودي

 كما في 31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

458,389,836413,747,132�سناديق محلية

12,756,84811,742,853�سناديق اأجنبية

471,146,684425,489,985
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وفيما يلي القيمة العادلة لل�سناديق:

 كما في 31 دي�سمبر 2011 

ريال �سعودي

 كما في 31 دي�سمبر 2010 

ريال �سعودي

106,707,60770,006,289�سندوق البدر )ريال �سعودي(

13,307,3248,563,833�سندوق اأ�سهم ال�سفا

2,161,0411,875,938�سندوق اأ�سهم دول تعاون الخليج  الدانه

6,049,2674,711,793�سندوق البدر )دولار اإمريكي(

2,085,5302,034,990�سندوق النقاء للنمو الاأ�سيوي )دولار اإمريكي(

4,622,0514,996,070�سندوق اأ�سهم الفر�سان )دولار اإمريكي(

1,831,996620,421�سندوق �سوق المال )ريال �سعودي(

1,337,418401,992�سندوق الاإ�ستثمار ال�سعودي

63,720,569264,276,506 الغد / الاأنجال منخف�س الخطورة

269,323,88168,002,153الغد / الاأنجال مرابحة

471,146,684425,489,985

وت�ستخدم ال�سركة الم�ستوى 1 من الت�سل�سل الهرمي لتحديد والاإف�ساح عن القيمة العادلة للاأدوات المالية التي هي القيمة المتداولة في اأ�سواق ن�سطة لاأدوات مماثلة دون 

تعديل اأو اإعادة ت�سعير.

11. مدفوعات مقدماً و موجودات اأخرى

2011

) ريال �سعودي(

2010

) ريال �سعودي(

عمليات الم�ساهمينعمليات التاأمينعمليات الم�ساهمينعمليات التاأمين

-     1,505,259-     1,430,010اإيجار مدفوع مقدم

-     575,753-     429,692تكاليف خطة حوافز موؤجلة )اإي�ساح 24(

-     7,710-     4,620دفعات مقدمة للموظفين

1,143,084-     796,774-     عمولات م�ستحقة

196,4031,160486,9411,160موجودات اأخرى

2,060,725797,9342,575,6631,144,244

12.  اأق�ساط تاأمين م�ستحقة ، �سافي

فيما يلي تحليلًا باأعمار الاأق�ساط الم�ستحقة التي لم تنخف�س قيمتها:

متاأخرة ال�سداد ولم 

متاأخرة ال�سداد ومنخف�سة القيمةتنخف�س قيمتها

2011

الاإجمالي

غير متاأخرة ال�سداد 

ولم تنخف�س قيمتها
اأكثر من 180 يوماأقل من 180 يوماإلى 90 يوم

ريال �سعودي

60,120,56954,207,19842,722,003-157,049,770اأق�ساط تاأمين م�ستحقة 

)21,866,474()8,245,802(    --)30,112,276(مخ�س�س اأق�ساط م�سكوك في تح�سيلها

60,120,56945,961,39620,855,529-126,937,494اأق�ساط تاأمين م�ستحقة, �سافي
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متاأخرة ال�سداد ولم 

تنخف�س قيمتها

متاأخرة ال�سداد ولم تنخف�س قيمتها

2010

الاإجمالي
غير متاأخرة ال�سداد 

ولم تنخف�س قيمتها
اأكثر من 180 يوماأقل من 180 يوماإلى 90 يوم

ريال �سعودي

163,822,01118,076,51459,587,18145,688,68140,469,635اأق�ساط تاأمين م�ستحقة 

)19,127,647()7,498,605(--)26,626,252(مخ�س�س اأق�ساط م�سكوك في تح�سيلها

137,195,75918,076,51459,587,18138,190,07621,341,988اأق�ساط تاأمين م�ستحقة, �سافي

تقوم ال�سركة بت�سنيف الاأر�سدة كـ “متاأخرة ال�سداد واإنخف�ست قيمتها ” وذلك على اأ�سا�س تعليمات موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي. اأق�ساط التاأمين الم�ستحقة 

التي لم تنخف�س قيمتها  تكون متوقعة على اأ�سا�س الخبرة ال�سابقة, يتوقع تح�سيل كافة اأق�ساط التاأمين الم�ستحقة التي لم تنخف�س قيمتها. تتمثل �سيا�سة ال�سركة في 

عدم الح�سول على �سمانات مقابل اأق�ساط التاأمين الم�ستحقة, وبالتالي فاإن معظمها غير م�سمون. 

 فيما يلي الحركة التي تمت على مخ�س�س الاأق�ساط الم�سكوك في تح�سيلها:

2011

ريال �سعودي

2010

ريال �سعودي

 26,626,25219,897,093الر�سيد في بداية ال�سنة 

3,486,0246,729,159المحمل على ال�سنة 

     26,626,252     30,112,276الر�سيد في نهاية  ال�سنة

 

13.  النقدية و�سبه النقدية

2011

ريال �سعودي

2010

ريال �سعودي

عمليات التاأمين

142,12339,582النقد في ال�سندوق

61,758,8672,616,091النقد لدى البنك

61,900,9902,655,673

عمليات الم�ساهمين

12,670,27539,642,047النقد لدى البنك

12,670,27539,642,047

اإن المبالغ المدرجة المف�سح عنها اأعلاه تقارب القيمة العادلة في قائمة المركز المالي.

14.  الوديعة نظامية

طبقاً لاأنظمة التاأمين المتبعة في المملكة العربية ال�سعودية, قامت ال�سركة باإيداع 10٪ من راأ�س مالها المدفوع  والبالغ 20.000.000 ريال �سعودي لدى بنك تم تحديده 

من قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي, وتت�سمن الوديعة العائد الم�ستحق عليها وهو مطابق لل�سنة ال�سابقة البالغ 76,025 ريال �سعودي )76,025 ريال �سعودي 

اإن هذه الوديعة النظامية غير قابلة لل�سحب بدون موافقة موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي. يتم الاحتفاظ بهذه الوديعة النظامية لدى البنك ال�سعودي   .)2010 :

الفرن�سي, م�ساهم في ال�سركة.
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15. الإ�ستثمارات

تم ت�سنيف الاإ�ستثمارات كما يلي:

كما في 31 دي�سمبر 2011

ريال �سعودي

كما في 31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

متاحة للبيع

127,015,51897,993,828) اأ (- اإ�ستثمارات مدرجة

3,223,0783,223,078) ب (- اإ�ستثمارات غير مدرجة

130,238,596 101,216,906 

فيما يلي ال�سنيف الاإئتماني للا�ستثمارات المتاحة للبيع:

31 دي�سمبر 312010 دي�سمبر 2011الاأداة الماليةوكيل الت�سنيف الاإئتمانيجودة الاإئتمان

جودة عالية جدا

 -AA – AA
34,720,3136,012,500�سندات / �سكوك�ستاندرد اأند بور / موديز

جودة عالية

+A
26,456,25026,472,045�سكوك�ستاندرد اأند بور

جودة مر�سية

-A
10,100,00010,302,000�سكوك�ستاندرد اأند بور

55,738,95555,207,283�سناديق ا�ستثمارغير مطبقةغير قابلة للت�سنيف

جودة عالية جداً: الر�سملة, الاأرباح, القوة المالية, ال�سيولة, الاإدارة , ال�سمعة الجيدة في ال�سوق وقدرة ممتازة على ال�سداد.

جودة عالية: الر�سملة , الاأرباح, القوة المالية, ال�سيولة, الاإدارة , ال�سمعة جيدة في ال�سوق وقدرة جيدة على ال�سداد.

جودة مر�سية: تتطلب مراقبة منتظمة ب�سبب عوامل المخاطر المالية. القدرة على ال�سداد لا يزال في م�ستوى مر�سي.

)اأ( متاحة للبيع – اإ�ستثمارات مدرجة

كما في 31 دي�سمبر 2011 

ريال �سعودي

القيمة ال�سوقيةالتكلفة

اأرباح ) خ�سائر(

 غير محققة

23,456,250450,000    23,006,250�سندات البنك ال�سعودي الفرن�سي بالدولار الاأمريكي

- 5,000,000     5,000,000�سكوك بنك الجزيرة

 338,438  20,000,00020,338,438�سندوق الب�سائع بالريال ال�سعودي )مدار من قبل الراجحي(

96,397 15,000,00015,096,397�سندوق اأ�سواق المال بالريال ال�سعودي  )مدار من قبل كام ال�سعودي الفرن�سي(

20,000,00020,304,120304,120�سندوق تجاري بالريال ال�سعودي )مدار من قبل الخليجية الا�ستثمارية(

 )750(  10,100,75010,100,000�سكوك مجموعة بن لادن ال�سعودية

 59,063  12,330,00012,389,063�سندات طاقة اأبو ظبي الوطنية

 )405,877(  11,712,12711,306,250�سندات �سركة الاإ�ستثمارات البترولية الدولية

 46,487 5,978,5133,000,000�سكوك ال�سركة ال�سعودية للكهرباء

 37,500  2,962,5006,025,000�سكوك �سابك 

126,090,140127,015,518925,378اإجمالي
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كما في 31 دي�سمبر 2010 

ريال �سعودي

اأرباح ) خ�سائر( القيمة ال�سوقيةالتكلفة

غير المحققة

615,795 23,622,045    23,006,250�سندات البنك ال�سعودي الفرن�سي بالدولار الاأمريكي

20,000,00020,118,094118,094�سندوق الب�سائع بالريال ال�سعودي )مدار من قبل الراجحي(

32,173 15,000,00015,032,173�سندوق اأ�سواق المال بالريال ال�سعودي )مدار من قبل كام ال�سعودي الفرن�سي(

20,000,00020,057,01657,016�سندوق تجاري بالريال ال�سعودي )مدار من قبل الخليجية الا�ستثمارية(

10,100,75010,302,000201,250�سكوك مجموعة بن لادن ال�سعودية

5,978,5136,012,50033,987�سكوك ال�سركة ال�سعودية للكهرباء

)112,500(2,962,5002,850,000�سكوك �سابك

97,048,01397,993,828945,815

فيما يلي الحركة المتعلقة للاإ�ستثمارات المدرجة والمتاحة للبيع:

2011

ريال �سعودي

2010

ريال �سعودي

97,993,8288,798,513الر�سيد في بداية ال�سنة

29,042,12788,107,000�سراء خلال ال�سنة 

1,088,315)20,437(�سافي التغير في القيمة العادلة

127,015,51897,993,828الر�سيد في نهاية ال�سنة 

وت�ستخدم ال�سركة الم�ستوى 1 الت�سل�سل الهرمي لتحديد و الاإف�ساح عن القيمة العادلة للاأدوات المالية المدرجة في الاأ�سواق المالية الن�سطة لاأدوات مالية مماثلة دون 

تعديل اأو اإعادة ت�سعير .  

)ب( متاحة للبيع – اإ�ستثمارات  غير مدرجة

كما في 31 دي�سمبر 2011

ريال �سعودي

كما في 31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

2,423,0782,423,078�سركة نجم لخدمات التاأمين

800,000800,000نك�ست كير ال�سعودية

3,223,0783,223,078

اأ�سا�س التكلفة ويتم مراجعة الاإنخفا�س في القيمة العادلة من قبل  اإدراج هذه الاإ�ستثمارات على  لعدم توفير القيمة ال�سوقية للاإ�ستثمارات غير المدرجة اأعلاه, تم 

الاإدارة .
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16. المعاملات و الأر�سدة مع الأطراف ذات العلاقة

فيما يلي تفا�سيل المعاملات الرئي�سية مع الجهات ذات العلاقة خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011 واأر�سدة الجهات المنت�سبة كما في 31 دي�سمبر 2011:

طبيعة المعاملةاأطراف ذات علاقة

لل�سنة المنتهية في

 31 دي�سمبر 2011

ريال �سعودي

لل�سنة المنتهية  في

 31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

�سركات تحت ال�سيطرة, تحت �سيطرة م�ستركة اأو 

تاأثير جوهري لاأطراف ذات علاقة

اأق�ساط التاأمين المكتتبة  - 17,341,61712,777,880

اأق�ساط اإعادة التاأمين ال�سادرة  - 39,497,30422,440,440

�سركات تحت ال�سيطرة, تحت �سيطرة م�ستركة اأو 

تاأثير جوهري لاأطراف ذات علاقة

اإجمالي المطالبات المدفوعة  - 11,609,0237,124,005

ح�سة معيد التاأمين من المطالبات   - 

5,795,6702,903,088المدفوعة

�سركات تحت ال�سيطرة, تحت �سيطرة م�ستركة اأو 

تاأثير جوهري لاأطراف ذات علاقة

م�ساريف عمولات  - 4,732,121326,668

دخل عمولات  - 1,756,4702,632,848

�سركات تحت ال�سيطرة, تحت �سيطرة م�ستركة اأو 

تاأثير جوهري لاأطراف ذات علاقة
م�ساريف اأخرى

-                1,092,263

 ر�سوم م�ساعدة فنية

921,182اأتعاب ادارة مطالبات
-             

6,855,7365,980,963مكافاأة وم�ساريف متعلقة بهاكبار موظفي الاإدارة 

150,002241,998م�ساريف اأتعاب اأع�ساء مجل�س الاإدارة

كبار موظفي الاإدارة هم الاأ�سخا�س الذين لديهم ال�سلاحية والم�سئولية للقيام باأعمال التخطيط, والتوجيه, والاإ�سراف على ن�ساطات ال�سركة, ب�سورة مبا�سرة اأو غير 

مبا�سرة, ويتكونون من كبار المدراء التنفيذيين بما فيهم الرئي�س التنفيذي, نائب الرئي�س التنفيذي ,المدير المالي التنفيذي لل�سركة , مدير اإدارة الموارد الب�سرية, مدير 

اإدارة المبيعات و مدير اإدارة التدقيق الداخلي . تدار بع�س الاإ�ستثمارات المتاحة للبيع الهامة من قبل �سركة حليفة )�سركة كام ال�سعودي الفرن�سي(.

اإن المعاملات الهامة اأعلاه مع ال�سركة الحليفة اأدرجت �سمن الاأر�سدة التالية كما في تاريخ المركز المالي:

طبيعة المعاملةاأطراف ذات علاقة

كما في

  31 دي�سمبر 2011

ريال �سعودي

كما في

31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

�سركات تحت ال�سيطرة, تحت �سيطرة م�ستركة اأو تاأثير 

-  م�ساريف م�ستحقةجوهري لاأطراف ذات علاقة
1,051,3501,050,113

�سركات تحت ال�سيطرة, تحت �سيطرة م�ستركة اأو تاأثير 

-  اأق�ساط تاأمين م�ستحقة, �سافيجوهري لاأطراف ذات علاقة
8,824,7521,807,254

�سركات تحت ال�سيطرة, تحت �سيطرة م�ستركة اأو تاأثير 

جوهري لاأطراف ذات علاقة

دائنة,  التاأمين  معيدي  ذمم   - 

�سافي
35,260,45127,196,896

�سركات تحت ال�سيطرة, تحت �سيطرة م�ستركة اأو تاأثير 

جوهري لاأطراف ذات علاقة
مطالبات تحت الت�سوية  - 5,059,274209,840

ت�سمل الاأطراف ذات العلاقة الجهات التالية: )اليانز �س.ن.اأ, اليانز مينا هولدينج – برمودا, اليانز تحويل المخاطر اأي جي دبي, اأي جي اف العالمية, �سركة اليانز 

العالمية المتخ�س�سة, اليانز ورلد وايد كير, اليانز المخاطر العالمية الولايات المتحدة الاأمريكية, اليانز بلجيكا, يولر هيرم�س, اليانز �س.اإ زيورخ, اليانز هونج كونج, 

اليانز المخاطر العالمية هولندا, اليانز �سنغافورة, اليانز نيوزيلندا, �سركة اليانز لبيع منتجات التاأمين, البنك ال�سعودي الفرن�سي, �سوفينكو ال�سعودي الفرن�سي , نك�ست 

كير ال�سعودية,  كايلون ال�سعودي الفرن�سي, و�سركة اإن�سعودي  للتاأمين ) �س . م . ب . م(.
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17. مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

2011

ريال �سعودي

2010

ريال �سعودي

4,253,0731,732,560الر�سيد في بداية ال�سنة

1,776,4372,520,513المحمل لل�سنة 

6,029,5104,253,073الر�سيد في نهاية ال�سنة 

18. اأق�ساط تاأمين غير مكت�سبة

2011

ريال �سعودي

2010

ريال �سعودي

62,449,29748,997,682الر�سيد في بداية ال�سنة

358,622,031246,687,172�سافي الاأق�ساط المكتتبة خلال ال�سنة 

)233,235,557()354,670,752(�سافي الاأق�ساط المكت�سبة خلال ال�سنة 

ي�ساف: ح�سة معيد التاأمين من اأق�ساط غير مكت�سبة

66,400,57662,449,297

125,258,097115,324,523

191,658,673177,773,820الر�سيد في نهاية ال�سنة

19. الإحتياطي الح�سابي

2011

ريال �سعودي

2010

ريال �سعودي

426,301,92433,833,742الر�سيد في بداية ال�سنة

364,921,799- المحول من محفظة تاأمين البنكية )اإي�ساح 2(

426,301,924398,755,541  

804,456763,440الفائ�س الموزع خلال ال�سنة 

45,490,55226,782,943التغير في الاإحتياطي خلال ال�سنة 

472,596,932426,301,924الر�سيد في نهاية ال�سنة 

20. دخل عمولت غير مكت�سبة

2011

ريال �سعودي

2010

ريال �سعودي

11,037,6311,731,863الر�سيد في بداية ال�سنة

30,213,18522,024,742الم�ستلمة خلال ال�سنة 

)12,718,974()26,154,130(المكت�سبة خلال ال�سنة 

15,096,68611,037,631الر�سيد في نهاية ال�سنة 



47

21. م�ساريف م�ستحقة و مطلوبات اأخرى

2011

) ريال �سعودي(

2010

) ريال �سعودي(

عمليات الم�ساهمينعمليات التاأمينعمليات الم�ساهمينعمليات التاأمين

-409,452-500,000�سرائب اإ�ستقطاع

-4,854,169-3,719,813مكافاآت م�ستحقة

-336,772-1,227,113اأتعاب اإ�ست�سارية

-1,692,813-1,185,635اأتعاب نظامية

-364,659-665,569اأتعاب فح�س واأ�سراف

---17,551,024مطالبات م�ستحقة

69,229116,025165,199117,326اأخرى

24,918,383116,0257,823,064117,326

22. الزكاة و �سريبة الدخل

2011

ريال �سعودي

2010

ريال �سعودي

1,526,218143,422مخ�س�س الزكاة

-   298,235مخ�س�س �سريبة الدخل 

-87,300مخ�س�س زكاة اإ�سافي

1,911,753143,422الزكاة و�سريبة الدخل 

)اأ( الزكاة 

تم احت�ساب  مخ�س�س ال�سنة الحالية وفقا للاأ�سا�س التالي:

2011

ريال �سعودي

2010

ريال �سعودي

200,000,000100,000,000راأ�س المال

)55,350,587()38,322,746(الاحتياطيات ومخ�س�سات اإفتتاحية

)25,876,497()24,554,856(الر�سيد الختامي للموجودات طويلة الاأجل

137,122,39818,772,916

)5,638,491(2,647,582ربح / )خ�سارة(  ال�سنة الخا�سع للزكاة

139,769,98013,134,425الوعاء الزكوي

61,048,7325,736,855ح�سة الم�ساهمين ال�سعوديين )٪43.678(

1,526,218143,422الزكاة للفترة بواقع 2.5٪ على ح�سة الم�ساهمين ال�سعوديين

ن�ساأت الفروقات بين النتائج المالية والزكوية ب�سورة اأ�سا�سية نتيجة للمخ�س�سات غير الم�سموح بها عند احت�ساب الدخل الخا�سع للزكاة.
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 )ب(   الموقف الزكوي وال�سريبي 

تم احت�ساب  مخ�س�س ال�سنة الحالية وفقا للاأ�سا�س التالي:

2011

ريال �سعودي

2010

ريال �سعودي

-1,556,637�سافي دخل ال�سنة

-197,035تعديل الاإ�ستهلاك

-1,776,437تعديل مخ�س�س مكافاأة نهاية الخدمة

-)882,527(تعديل الخ�سائر المتراكمة

2,647,582الدخل الخا�سع لل�سريبة

1,491,171ح�سة الم�ساهمين غير ال�سعوديين )٪56.322(

298,235مخ�س�س ال�سريبة )٪20(

)ت(  الحركة في مخ�س�س الزكاة خلال ال�سنة فيما يلي:

2011

ريال �سعودي

2010

ريال �سعودي

143,422491,732الر�سيد الاإفتتاحي لمخ�س�س الزكاة

1,911,753143,422المحمل خلال ال�سنة 

)293,169(-مخ�س�س الزكاة الفائ�سة  لل�سنة ال�سابقة

)198,563()230,722(المدفوع خلال ال�سنة 

1,824,453143,422الر�سيد الختامي لمخ�س�س الزكاة

قدمت ال�سركة اإقراراتها الزكوية وال�سريبية اإلى م�سلحة الزكاة والدخل لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010. اإن ال�سركة في �سدد تقديم الاإقرارات الزكوية و 

ال�سريبية لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011 اإلى م�سلحة الزكاة و الدخل.

23. راأ�س المال

يتكون راأ�س المال الم�سرح به والم�سدر من 200,000,000 ريال �سعودي كما في 31 دي�سمبر 2011, ويتكون من 20,000,000 �سهم, بقيمة اأ�سمية قدرها 10 ريال 

�سعودي لل�سهم الواحد. 

يتم ت�سنيف الاأ�سهم العادية كحقوق ملكية. يتم اإثبات التكاليف المبا�سرة لاإ�سدار الاأ�سهم العادية و اأ�سهم حقوق كتخفي�س من حقوق الملكية.  

)اأ( في دي�سمبر 2008 , قام مجل�س الاإدارة بتو�سية لزيادة راأ�س المال بمبلغ 100,000,000 ريال �سعودي وذلك باإ�سدار اأ�سهم حقوق, و الذي اأي�سا تم الموافقة عليها 

من قبل موؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي و تخ�سع تلك لموافقة الجهات التنظيمية. في 18 يناير 2010, قام مجل�س الاإدارة بتو�سية مرة اأخرى لزيادة راأ�س المال بمبلغ 

100,000,000 ريال �سعودي وذلك باإ�سدار اأ�سهم حقوق بمبلغ 125,000,000 ريال �سعودي. تم الموافقة على اإ�سدار اأ�سهم الحقوق من قبل هيئة �سوق المال بتاريخ 

1 مار�س 2010.

في الاإجتماع الذي عقد في 3 اأبريل 2010, تم الموافقة من قبل الم�ساهمين على اإ�سدار اأ�سهم حقوق بمبلغ 125,000,000 ريال �سعودي من خلال اإ�سدار 

10,000,000 �سهم بقيمة قدرها 12.5 ريال �سعودي لل�سهم الواحد )10 ريال �سعودي قيمة اإ�سمية و 2.5 ريال �سعودي علاوة اإ�سدار( وقد بداأت فترة الاإكتتاب في 

10 اأبريل 2010 والتي انتهت في 19 اأبريل 2010.

)ب(بعد الاإ�ستكمال الناجح لاإ�سدار ا�سهم الحقوق , قامت ال�سركة بتعديل مبلغ 2,289 مليون ريال �سعودي التي تمثل تكلفة زيادة حقوق الملكية مقابل ح�ساب اإ�سدار 

علاوة الاإ�سدار. وهذا التعديل يت�سمن 1,633 مليون ريال �سعودي كان قد تم اإثباته في قائمة عمليات الم�ساهمين الاأولية للربع الاأول من عام 2010.
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 24. البرنامج التحفيزي للا�ستراك في الأ�سهم 

اإن كبار موظفي الاإدارة بال�سركة موؤهلون للاإ�ستراك في برنامج الاأ�سهم العالمية التابع لمجموعة األيانز, اأحد كبار الم�ساهمين بال�سركة. يتكون البرنامج 

من: حقوق زيادة الاأ�سهم, و وحدات اأ�سهم مقيدة. وك�سرط م�سبق للا�ستراك في هذه البرامج التحفيزية للاأ�سهم الم�سددة نقداً, �سيمنح كبار موظفي 

الاإدارة ال�سركة )الموظفون الموؤهلون( عدد معين من حقوق زيادة الاأ�سهم ووحدات الاأ�سهم المقيدة وذلك في حالة بقاء الموظفين الموؤهلون في العمل لدى 

 مجموعة األيانز عند تاريخ ممار�سة هذا الحق. فيما يلي تفا�سيل اإ�سافية حول هذه البرامج: 

التفا�سيل
برنامج وحدات الاأ�سهم المقيدةبرنامج حقوق زيادة الاأ�سهم

12 مار�س 112009 مار�س 122010 مار�س 112009 مار�س 2010تاريخ المنح

4 �سنوات5 �سنوات5 �سنوات4 �سنواتمدة البرنامج 

4 �سنوات5 �سنوات5 �سنوات4 �سنواتفترة الاإ�ستحقاق

11 مار�س 102013 مار�س 112015 مار�س 102014 مار�س 2014فترة / تاريخ الممار�سة 

نقداًنقداًنقداًنقداًطريقة ال�سداد 

تقا�س الالتزامات بموجب البرامج اأعلاه بالقيمة العادلة كما في تاريخ قائمة المركز المالي وذلك على اأ�سا�س بيانات الاأ�سعار المقدمة من مجموعة 

األيانز. يتم اإثبات القيمة العادلة المحددة لهذه الالتزامات في قائمة نتائج عمليات التاأمين على مدى فترة الاإ�ستحقاق ولحين �سداد الاإلتزام. تقوم 

ال�سركة باإعادة قيا�س القيمة العادلة بتاريخ اإعداد القوائم المالية اأو تاريخ الت�سوية, وتدرج التغيرات في قائمة عمليات الم�ساهمين للفترة. وقد تم 

تغطية اأية تغيرات م�ستقبلية منذ تاريخ منح الخيار في القيمة العادلة لبرنامج حقوق زيادة الاأ�سهم وبرنامج وحدات الاأ�سهم المقيدة في المبالغ النهائية 

لدى مجموعة األيانز, وبالتالي تم تحديد / و�سع حد اأعلى للالتزام الخا�س بال�سركة.  خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011, تم الم�ساركة                  

بمبلغ 933,177 ريال �سعودي في برنامج الاأ�سهم العالمية )2010: 554,006 ريال �سعودي(.

 25. الإحتياطي النظامي

طبقاً للنظام الاأ�سا�سي, يجب على ال�سركة اأن تحول 20٪ من �سافي دخل ال�سنة اإلى الاإحتياطي النظامي حتى ي�ساوي  الاإحتياطي راأ�س المال. ونظراً للخ�سائر 

المتراكمة كما في 31 دي�سمبر 2011 لم تقم ال�سركة بتحويل اأي مبلغ اإلى الاإحتياطي النظامي.
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26. �سافي الأق�ساط المكتتبة و المكت�سبة

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011 ) ريال �سعودي(

ح�سة معيدي التاأمينالاإجمالي
�سافي

195,179,201)315,621,944(510,801,145التاأمين العام

163,442,830)9,446,718(172,889,548تاأمين الحماية والاإدخار

358,622,031)325,068,662(683,690,693الاأق�ساط المكتتبة

)3,951,279(9,933,574)13,884,853(اإحتياطي اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة

354,670,752)315,135,088(669,805,840الاأق�ساط المكت�سبة

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 ) ريال �سعودي(

�سافيح�سة معيدي التاأمينالاإجمالي

195,968,857)272,725,679(468,694,536التاأمين العام

50,718,315)4,001,271(54,719,586تاأمين الحماية والاإدخار

246,687,172)276,726,950(523,414,122الاأق�ساط المكتتبة

)13,451,615(8,166,335)21,617,950(اإحتياطي اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة

233,235,557)268,560,615(501,796,172الاأق�ساط المكت�سبة
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27. م�ساريف عمومية و اإدارية

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011

) ريال �سعودي(

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010

) ريال �سعودي(

عمليات الم�ساهمينعمليات التاأمينعمليات الم�ساهمينعمليات التاأمين

49,548,283233,69244,786,711451,872تكاليف موظفين

-6,729,159-3,489,715مخ�س�س ديون م�سكوك في تح�سيلها

-1,939,294-1,724,299اإ�ستهلاك )اإي�ساح 7(

-2,944,088-2,941,558اإيجار

-2,291,498-2,610,569اإ�سلاح و �سيانة

-1,697,910-2,301,462اأتعاب ا�ست�سارية

-1,369,786-1,896,809بريد و هاتف

-678,521-507,000دعاية و اإعلان

-226,235-294,486�سفر و اإنتقالات

-737,871-114,140�سيانة برامج

92,47757,525193,59848,400م�ساريف مجل�س الاإدارة

-554,006-933,178تكاليف برامج تحفيزية ) اإي�ساح 27(

4,008,06855,700-5,663,719اأخرى

72,117,694291,21768,156,745555,972

 28. اإدارة المخاطر

اإ�ستراتيجية اإدارة المخاطر

اإن ال�سركة لديها اإ�ستراتيجية �ساملة لاإدارة المخاطر لفهم واإدارة اأنواع المخاطر الناجمة عن عملياتها التجارية الاأ�سا�سية.

اإن الاإ�ستراتيجية تاأخذ بعين الاإعتبار اأثر ظروف ال�سوق والخبرات المتاحة ب�ساأن الاأخطار الكامنة التي قد تواجه ال�سركة. اإن الاإ�ستراتيجية هي لي�ست 

مقت�سرة على الاأخطار المرتبطة بقطاع واحد من الاأعمال ولكنها ممتدة لت�سمل جميع    القطاعات الاأخرى.

يقوم مجل�س الاإدارة والاإدارة العليا لل�سركة ب�سكل دوري بمراجعة وتحديث اإ�ستراتيجية اإدارة المخاطر مع مراعاة التطورات الداخلية و الخارجية لل�سركة.

هيكل اإدارة المخاطر

 تم تاأ�سي�س هيكل تنظيمي محكم داخل ال�سركة لتحديد ومتابعة وتقييم ومراقبة المخاطر.

فيما يلي نلخ�س المخاطر التي تواجهها ال�سركة وطريقة مواجهة هذه المخاطر من قبل الاإدارة:

 )اأ( المخاطر الت�سغيلية

المخاطر الت�سغيلية هي مخاطر الخ�سارة الناتجة من ف�سل في النظام اأو الرقابة, الاإختلا�س والاأخطاء الب�سرية, والتي يمكن اأن تنتج عنها خ�سارة مالية 

وفقدان لل�سمعة, وعواقب تنظيمية وقانونية. تقوم ال�سركة باإدارة مخاطر العمليات من خلال ال�سوابط المنا�سبة, وف�سل المهام والمراقبة الداخلية 

ومت�سمنة التدقيق الداخلي والاإلتزام.

 )ب( مخاطر ال�سيولة

تمثل مخاطر ال�سيولة ال�سعوبات التي تواجهها ال�سركة في توفير الاأموال اللازمة للوفاء بالتعهدات المتعلقة بالتزاماتها المالية. يتم مراقبة متطلبات 

ال�سيولة ب�سكل دوري , وتقوم الاإدارة بالتاأكد من توفر ال�سيولة الكافية للوفاء بالتزاماتها حال ن�سوئها . 

محفظة ال�ستحقاقات

يلخ�س الجدول اأدناه تواريخ اإ�ستحقاق الموجودات المالية والمطلوبات المالية لل�سركة وذلك على اأ�سا�س الالتزامات المتوقعة المتبقية, �ساملة اأق�ساط التاأمين الم�ستحقة. 

يتم تحديد مطلوبات عقود التاأمين, وموجودات اإعادة التاأمين, ومحفظة الاإ�ستحقاق, على اأ�سا�س الزمن المقدر ل�سافي التدفقات النقدية ال�سادرة من مطلوبات 

التاأمين التي تم اإثباتها. وقد تم اإ�ستبعاد اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة, وح�سة معيدي التاأمين من اأق�ساط التاأمين غير المكت�سبة من التحليل لاأنها لي�ست اإلتزامات 
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تعاقدية. يتم اإعتبار الدفعات التي تتطلب اإخطار اإذا كانت الاإخطارات تتطلب تقديمها فوراً. 

كما في 31 دي�سمبر 2011

)ريال �سعودي(

تاريخ اإ�ستحقاق 

غير محدد
2-5 �سنواتحتى �سنة واحدة

اأكثر من 5 

�سنوات
الاإجمالي

موجودات حاملي وثائق التاأمين

3,847,909-  -  3,847,909-  م�ستحق من عمليات الم�ساهمين

471,146,684-  -  -  471,146,684اإ�ستثمارات مربوطة بوحدات

126,937,494-  -  126,937,494-  اأق�ساط تاأمين م�ستحقة

18,116,160-  -  18,116,160-  ذمم معيدي التاأمين مدينة

61,900,990-  -  61,900,990-  النقدية و�سبه النقدية

471,146,684210,802,553  -  -681,949,237

موجودات الم�ساهمين

20,076,025-  -  -20,076,025الوديعة النظامية

59,970,31311,306,250130,238,596-  58,962,033الاإ�ستثمارات

12,670,275-  -  12,670,275-  النقدية و�سبه النقدية

79,038,05812,670,27559,970,31311,306,250162,984,896

فيما يلي نلخ�س المخاطر التي تواجهها ال�سركة وطريقة مواجهة هذه المخاطر من قبل الاإدارة :

كما في 31 دي�سمبر 2011

)ريال �سعودي(

تاريخ اإ�ستحقاق 

غير محدد
الاإجمالياأكثر من 5 �سنوات2-5 �سنواتحتى �سنة واحدة

مطلوبات حاملي وثائق التاأمين

6,029,510-  -  -6,029,510مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

472,596,932-  -  -  472,596,932اإحتياطي الح�سابي

130,437,755-  -  130,437,755-  مطالبات تحت الت�سوية

70,306,255-  -  70,306,225-  ذمم معيدي التاأمين

24,918,383-  -  24,918,383-  م�ساريف م�ستحقة و مطلوبات اأخرى

478,626,442225,662,393  -  -704,288,835

مطلوبات الم�ساهمين

3,847,909-  -  3,847,909-م�ستحق اإلى عمليات التاأمين

116,025--116,025-م�ساريف م�ستحقة و مطلوبات اأخرى

1,824,453-  -  1,824,453-  زكاة م�ستحقة

-5,788,387--5,788,387
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كما في 31 دي�سمبر 2010

)ريال �سعودي(

تاريخ اإ�ستحقاق 

غير محدد
الاإجمالياأكثر من 5 �سنوات2-5 �سنواتحتى �سنة واحدة

موجودات حاملي وثائق التاأمين

    3,448,478    -  -  3,448,478    -  م�ستحق من عمليات الم�ساهمين

 425,489,985-  -  -  425,489,985اإ�ستثمارات مربوطة بوحدات

137,195,759-  135,528,9901,666,769-  اأق�ساط تاأمين م�ستحقة

 26,152,405-  -    26,152,405-  ذمم معيدي التاأمين مدينة

    2,655,673  -  -      2,655,673  -  النقدية و�سبه النقدية

425,489,985167,785,546  1,666,769  -594,942,300

موجودات الم�ساهمين

20,076,025-  -  -20,076,025الوديعة النظامية

101,216,906-42,786,545-58,430,361الاإ�ستثمارات

39,642,047-  -  39,642,047-  النقدية و�سبه النقدية

78,506,38639,642,04742,786,545-160,934,978

فيما يلي نلخ�س المخاطر التي تواجهها ال�سركة وطريقة مواجهة هذه المخاطر من قبل الاإدارة :

كما في 31 دي�سمبر 2010

)ريال �سعودي(

تاريخ اإ�ستحقاق 

غير محدد
الاإجمالياأكثر من 5 �سنوات2-5 �سنواتحتى �سنة واحدة

مطلوبات حاملي وثائق التاأمين

4,253,073-  -  -4,253,073مكافاأة نهاية الخدمة للموظفين

426,301,924-  -  -  426,301,924اإحتياطي الح�سابي

80,365,070-  -  80,365,070-  مطالبات تحت الت�سوية

71,604,154-  -  71,604,154-  ذمم معيدي التاأمين

م�ساريف م�ستحقة و مطلوبات 

7,823,064-  -  7,823,064-  اأخرى

430,554,997159,792,288  -  -590,347,285

مطلوبات الم�ساهمين

3,448,478-  -  3,448,478-م�ستحق اإلى عمليات التاأمين

م�ساريف م�ستحقة و مطلوبات 

117,326--117,326-اأخرى

143,422-  -  143,422-  زكاة م�ستحقة

-3,709,226--3,709,226
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)ت( مخاطر الإئتمان

تمثل مخاطر الائتمان عدم مقدرة طرف ما على الوفاء بالتزاماته ب�ساأن اأداة مالية ما, مما يوؤدي اإلى تكبد الطرف الاآخر لخ�سارة مالية. بالن�سبة لكافة فئات الاأدوات 

المالية المحتفظ بها لدى ال�سركة, يمثل الحد الاأق�سى لمخاطر الائتمان التي تتعر�س لها ال�سركة القيمة الدفترية المف�سح عنها في قائمة المركز المالي. 

فيما يلي بياناً بال�سيا�سات والاإجراءات المتبعة من قبل ال�سركة لتقليل مخاطر الائتمان التي تتعر�س لها ال�سركة: 

◽     لتقليل تعر�سها للخ�سائر الكبرى الناجمة عن اإفلا�س �سركات اإعادة التاأمين, تقوم ال�سركة بتقويم الو�سع المالي ل�سركات اإعادة التاأمين. وك�سرط م�سبق, يجب 
اأن يكون الاأطراف التي يتم اإعادة التاأمين لديها م�سنفة على اأنها ذات م�ستوى مقبول, من حيث ال�سمان وبما يوؤكد متانة و�سعها المالي.

◽     تقوم ال�سركة باإبرام اتفاقيات تاأمين واإعادة تاأمين فقط مع جهات معترف بها وذات �سمعة جيدة. تكمن �سيا�سة ال�سركة باأن يخ�سع كافة العملاء الذين تود 
التعامل معهم للتحقق والدرا�سة من الناحية الائتمانية. اإ�سافة اإلى ذلك, يتم مراقبة المبالغ الم�ستحقة بموجب عقود التاأمين واإعادة التاأمين ب�سورة م�ستمرة 

لتقليل تعر�سها لمخاطر الديون المعدومة. 

◽     تقوم ال�سركة بالحد من مخاطر الائتمان المتعلقة بالوكلاء والو�سطاء وذلك بو�سع حدود ائتمان لكل و�سيط ووكيل ومراقبة الذمم المدينة القائمة. 

◽     اإن اأق�ساط التاأمين الم�ستحقة تمثل مبالغ م�ستحقة, ب�سكل اأ�سا�سي, من اأفراد و�سركات غير م�سنفين. تقوم ال�سركة بالحد من مخاطر الائتمان وذلك بو�سع �سقف 
اإئتماني لكل عميل و�سركة ومراقبة الذمم المدينة القائمة. 

◽     تودع النقدية و�سبه النقدية لدى بنوك محلية معتمدة من الاإدارة. وك�سرط م�سبق, يجب اأن تكون البنوك التي تودع لديها النقدية و�سبه النقدية م�سنفة على 
اأنها ذات م�ستوى مقبول, من حيث ال�سمان وبما يوؤكد متانة و�سعها المالي. 

◽     تتكون اإ�ستثمارات ال�سركة ب�سكل اأ�سا�سي من �سندات ديون و�سناديق اإ�ستثمارية. لا يوجد لدى ال�سركة نظام داخلي لت�سنيف هذه الا�ستثمارات, تقوم ال�سركة 
بالحد من مخاطر الائتمان المتعلقة بهذه الا�ستثمارات وذلك باأن تكون ال�سركة الم�ستثمر فيها ذات م�ستوى مقبول من حيث ال�سمان وبما يوؤكد متانة و�سعها 

المالي.

تت�سمن الذمم المدينة عدد كبير من ذمم مدينة من عملاء اأفراد و�سركات. اإن خم�سة ح�سابات لاأق�ساط التاأمين الم�ستحقة تمثل 18٪ من اإجمالي الذمم المدينة كما 

في 31 دي�سمبر 2011 )2010: ٪17(.

 يعك�س الجدول اأدناه الحد الاأق�سى لمخاطر الاإئتمان التي تتعر�س لها بنود قائمة المركز المالي:

31 دي�سمبر 2011

)ريال �سعودي(

المجموععمليات الم�ساهمينعمليات التاأمين

126,937,494-126,937,494اأق�ساط تاأمين م�ستحقة 

83,230,450-83,230,450ح�سة معيد التاأمين من المطالبات تحت الت�سوية

18,116,160-18,116,160ذمم معيدي التاأمين مدينة

61,900,99012,670,27574,571,265النقد لدى البنك

20,076,02520,076,025-الوديعة النظامية

130,238,596130,238,596-الاإ�ستثمارات

290,185,094162,984,896453,169,990

31 دي�سمبر 2010

)ريال �سعودي(

المجموععمليات الم�ساهمينعمليات التاأمين

137,195,759-       137,195,759اأق�ساط تاأمين م�ستحقة 

47,930,883-       47,930,883ح�سة معيد التاأمين من المطالبات تحت الت�سوية

       26,152,405-     26,152,405ذمم معيدي التاأمين مدينة

2,655,67339,642,04742,297,720النقد لدى البنك

20,076,02520,076,025-       الوديعة النظامية

101,216,906101,216,906-       الاإ�ستثمارات

213,934,720160,934,978374,869,698
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)ث( مخاطر اأ�سعار العمولت

تن�ساأ مخاطر اأ�سعار العمولات عن اإحتمال تاأثير التغيرات في اأ�سعار العمولات على الربحية الم�ستقبلية اأو القيمة العادلة للاأدوات المالية. تتعر�س ال�سركة لمخاطر اأ�سعار 

العمولات ب�ساأن الاأر�سدة لدى البنوك والاإ�ستثمارات المتاحة للبيع. 

اإن الاأثر على الدخل يمثل اأثر التغيرات المفتر�سة في اأ�سعار العمولات ) بما في ذلك اإعتبار كافة البنود القابلة للتغيير الاأخرى ثابتة( , على ربح ال�سركة ل�سنة واحدة 

وذلك على اأ�سا�س الموجودات المالية بعمولة عائمة كما في 31 دي�سمبر 2011. اإن التغير الاإفترا�سي بواقع 100 نقاط اأ�سا�س في المتو�سط المرجح لاأ�سعار العمولة على 

الاأر�سدة لدى البنك كما في 31 دي�سمبر 2011 �سيوؤثر على دخل العمولة بمبلغ اإجمالي قدره 140,000 ريال �سعودي )90,000:2010( تقريباً في ال�سنة. 

)جـ( مخاطر العملات 

تمثل مخاطر العملات المخاطر الناتجة عن تذبذب قيمة اأداة مالية ما نتيجة للتغيرات في اأ�سعار ال�سرف الاأجنبي. 

تعتقد الاإدارة بوجود مخاطر متدنية لوقوع خ�سائر هامة نتيجة التقلبات في اأ�سعار ال�سرف الاأجنبي لاأن غالبية الموجودات والمطلوبات النقدية هي بعملات مرتبطة 

بالريال ال�سعودي. اإ�سافة اإلى ذلك, وحيث اأن معاملات ال�سركة بالعملات الاأجنبية تتم ب�سكل اأ�سا�سي بالدولار الاأمريكي المرتبطة بالريال ال�سعودي, فاإن الاأرباح 

والخ�سائر الناتجة عن تحويل العملات الاأجنبية لا تعتبر هامة, وبالتالي لم يتم الاإف�ساح عنها ب�سورة م�ستقلة. 

)ح(  مخاطر ال�سوق

 تتمثل مخاطر ال�سوق  في مخاطر تقلبات القيمة العادلة والتدفقات النقدية الم�ستقبلية لاأداة مالية ب�سبب التغيرات في اأ�سعار ال�سوق )غير تلك الناتجة من مخاطر 

اأ�سعار العمولة اأو مخاطر العملات(, �سواء حدثت تلك التغيرات ب�سبب عوامل تتعلق بالاأداة المالية المعينة اأو بم�سدرها اأو عوامل توؤثر على جميع الاأدوات المالية المماثلة 

المتداولة في ال�سوق.

ال�سوق عن طريق  ال�سركة من مخاطر  ال�سوق. تحد  اأ�سعار  التغيرات في  نتيجة  قيمتها  تتقلب  للبيع حيث  المتاحة  باإ�ستثمارتها  ال�سركة  لدى  ال�سوق  تتعلق مخاطر  

الاإحتفاظ بمحفظة اإ�ستثمارية متنوعة ومراقبة التحولات في الاأ�سواق المالية.

اإن التغير بن�سبة 1٪ في اأ�سعار ال�سوق للاإ�ستثمارات المتاحة للبيع المدرجة, مع اإبقاء جميع المتغيرات الاأخرى ثابتة, من �ساأنه اأن يوؤثر على �سافي الحقوق بالزيادة / 

النق�سان بمبلغ 1,270,155 ريال �سعودي)2010: 979,938 ريال �سعودي(.

)خ( مخاطر اأ�سعار ال�سناديق

مخاطر اأ�سعار ال�سناديق هي المخاطر المتعلقة بتقلبات القيمة العادلة للتدفقات النقدية الم�ستقبلية ب�سبب تغيرات في �سافي قيمة الموجودات التي يتم تحديدها من 

قبل مديري ال�سناديق .

اإن ال�سركة غير خا�سعة لمخاطر اأ�سعار ال�سناديق حيث اأن اأي تغير في �سافي قيمة الموجودات لل�سناديق �سوف يوؤثرعلى التغير في الاإحتياطي الح�سابي والتغير في 

القيمة العادلة لل�سناديق بمبلغ مت�ساوي. وبالتالي, لا يوجد تاأثير على �سافي نتيجة ال�سركة.

)د( مخاطر التاأمين

اإن المخاطر بموجب عقد تاأمين تمثل المخاطر بوقوع حادث ما موؤمن عليه مع عدم التاأكد من حجم وزمن المطالبة الناتجة عن ذلك الحادث. تتمثل المخاطر الرئي�سية 

لتكرار وحجم  ذلك  ويخ�سع  التاأمين.  لمطلوبات  الدفترية  القيمة  تزيد عن  التي  المدفوعة  الفعلية  والمزايا  المطالبات  العقود في  ال�سركة بموجب هذه  تواجهها  التي 

المطالبات والمزايا الفعلية المدفوعة اأكثر من تلك المقدرة اأ�سلًا والتطورات اللاحقة للمطالبات طويلة الاجل. تتح�سن تغيرات المخاطر وذلك بتوزيع مخاطر الخ�سائر 

على محفظة كبرى من عقود التاأمين حيث اأن المحافظ الاأكثر تنوعاً �ستكون اأقل تاأثيراً بالتغيير في اأي جزء من المحفظة وبالنتائج الغير المتوقعة.

كذلك تتح�سن تغيرات المخاطر عن طريق الاإختيار والتطبيق الحذر لاإ�ستراتيجية التاأمين والتعليمات المتعلقة بها وباإ�ستخدام ترتيبات اإعادة التاأمين. يتم جزء كبير 

من عمليات اإعادة التاأمين الم�سندة على اأ�سا�س ن�سبي من الاإحتفاظ بن�سب تختلف باإختلاف فئات التاأمين. تقدر المبالغ القابلة للاإ�سترداد من معيدي التاأمين بنف�س 

الطريقة التي يتم بها تقدير الاإفترا�سات الم�ستخدمة في التحقق من مزايا وثائق التاأمين المعنية, وتعر�س في قائمة المركز المالي كموجودات عمليات التاأمين. وبالرغم 

من وجود ترتيبات اإعادة تاأمين لدى ال�سركة, فاإنها غير معفاة من اإلتزاماتها المبا�سرة تجاه حملة الوثائق, وبالتالي فاإنها تتعر�س لمخاطر الاإئتمان ب�ساأن عمليات اإعادة 

التاأمين الم�سندة وذلك بقدر عدم تمكن اأي من معيد التاأمين من الوفاء باإلتزاماته بموجب ترتيبات اإعادة التاأمين.

التغيرات  اإي�ساح )6(. لم يكن من الممكن تحديد مدى ح�سا�سية بع�س الاإفترا�سات مثل  اإليها في  اإفترا�سات الم�سار  التاأمين ح�سا�سة لعدة  اإن مطلوبات مطالبات 

النظامية اأو عدم اليقين في عملية التقدير. من ال�سمات الرئي�سية لاإختبار كفاية المطلوبات هي اأن تاأثيرات التغيرات في الاإفترا�سات في قيا�س المطلوبات و الموجودات 

ذات ال�سلة لي�ست مت�ساوية. اأي تح�سن في التغيرات لي�س لها اأي تاأثير على قيمة المطلوبات و الموجودات ذات ال�سلة حتى يتم اإ�ستبعاد المطلوبات, في حين يتم الاإعتراف 

مبا�سرة باأي اإنخفا�س جوهري في تقديرات وذلك لتكون المطلوبات كافية.     
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)ذ( اإدارة راأ�س المال

تو�سع اأهداف من قبل ال�سركة للحفاظ على توازن ن�سب راأ�س المال وذلك لدعم اأهداف ال�سركة وزيادة الفائدة للم�ساهمين. 

تقوم ال�سركة باإدارة متطلبات راأ�س المال وذلك بتقدير النق�س بين م�ستويات راأ�س المال المعلن عنها والمطلوبة باإنتظام. يتم اإجراء الت�سويات على م�ستويات راأ�س المال 

الحالية وذلك ح�سب التغيرات في الظروف ال�سائدة في ال�سوق وخ�سائ�س مخاطر ن�ساطات ال�سركة. وللحفاظ على اأو تعديل هيكل راأ�س المال, تقوم ال�سركة بتعديل 

مبلغ توزيعات الاأرباح المدفوعة للم�ساهمين اأو تقوم باإ�سدار اأ�سهم. 

يعتقد مجل�س الاإدارة باأن ال�سركة قد اإلتزمت بكافة متطلبات راأ�س المال المفرو�سة من قبل جهات خارجية خلال الفترة المالية الم�سرح عنها.

)ر( القيمة العادلة للاأدوات المالية 

تتكون الاأدوات المالية من الموجودات المالية والمطلوبات المالية. اإن القيمة العادلة هي القيمة التي يتم بموجبها تبادل موجودات ما اأو �سداد مطلوبات ما بين اأطراف 

راغبة في ذلك وب�سروط تعامل عادل. يفتر�س تعريف القيمة العادلة باأن المن�ساأة قادرة على العمل وفقاً لمبداأ الا�ستمرارية المحا�سبي, مع عدم وجود نية اأو حاجة 

لت�سفيتها, اأو اإجراء تخفي�س حاد في م�ستوى عملياتها اأو القيام باأية تعاملات ب�سروط لها تاأثير عك�سي. تتكون الموجودات المالية الخا�سة بال�سركة من النقدية و�سبه 

النقدية, والمدينين, والا�ستثمارات, والاإيرادات الم�ستحقة, بينما تتكون المطلوبات المالية من الدائنين والم�ساريف الم�ستحقة الدفع واإجمالي المطالبات تحت الت�سوية. 

ان القيمة العادلة للموجودات المالية والمطلوبات المالية لا تختلف كثيراً عن قيمتها الدفترية بتاريخ قائمة المركز المالي. 

 29.  ربح / )خ�سارة( ال�سهم الأ�سا�سية والمخف�سة

 )اأ( تم تعديل المتو�سط المرجح لعدد الاأ�سهم لكافة الفترات ال�سابقة باأثر رجعي وذلك لاإظهار حقوق الاإ�سدار على النحو المطلوب في  معيار المحا�سبة الدولي

رقم 33  » ربحية ال�سهم«  كما يلي:

 لل�سنة المنتهية في 

  31 دي�سمبر 2011

ريال �سعودي

لل�سنة المنتهية في

31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

20,000,00010,000,000عدد الاأ�سهم العادية الم�سدرة كما في 1 يناير

9,300,000-اإ�سدار حقوق

20,000,00019,300,000المتو�سط المرجح لعدد الاأ�سهم العادية

لل�سهم وقدره  الاإفترا�سي  ال�سعر  ن�سبة  1.72 والذي يمثل  الت�سوية  با�ستخدام عامل  ال�سابقة  للفترات  العادية الم�سدرة  الاأ�سهم  المتو�سط المرجح لعدد  اإحت�ساب  تم 

44.13 ريال �سعودي و�سعر الاإقفال لل�سهم العادي وقدره 75.75 في      3 اأبريل 2010 اأخر يوم تم فيه التداول قبل اإ�سدار حقوق.

 )ب( تم اإحت�ساب الخ�سارة الاأ�سا�سية والمخف�سة لل�سهم على النحو التالي:

لل�سنة المنتهية في 

31 دي�سمبر 2011

ريال �سعودي

لل�سنة المنتهية في 

31 دي�سمبر 2010

ريال �سعودي

)8,353,734(1,556,637�سافي ربح / )خ�سارة( ال�سنة ) ريال �سعودي(

20,000,00019,300,000المتو�سط المرجح للاأ�سهم العادية  ) اإي�ساح 29 . اأ(

)0.43(0.08ربح / )خ�سارة( ال�سهم الاأ�سا�سية والمخف�سة – المعدلة ) ريال �سعودي(

لم تحدث اأية معاملات اأخرى تتطلب اإ�سدار اأ�سهم عادية اأو اأ�سهم عادية محتملة بين تاريخ القوائم المالية وتاريخ الانتهاء من اإعداد القوائم المالية.

 30. الإلتزامات

تعمل ال�سركة في مجال التاأمين, وتقام دعاوي ق�سائية عليها خلال دورة اأعمالها العادية. في حين اأنه من غير العملي التنبوؤ بـ اأو معرفة المح�سلة النهائية لكافة 

 الدعاوي الق�سائية, تعتقد الاإدارة باأنه لن يكون لهذه الدعاوي اأي اأثر جوهري على نتائج ال�سركة ومركزها المالي. 
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31. المعلومات القطاعية

)اأ( قطاعات الاأعمال

فيما يلي القطاعات المعتمدة لهدف التقارير القطاعية:

:      مركبات مجموعة و مركبات فردية المركبات    

:     الاإن�ساءات الهند�سي   

:     ال�سحي ال�سحي    

:     حريق , �سرقة واأموال ممتلكات    

:     مطلوبات و بحري  عام اأخرى  

:    التقاعد والحماية والادخار حماية و ادخار 

لل�سنة المنتهية في  31 دي�سمبر 

2011

عام اأخرىممتلكاتال�سحيالهند�سيالمركبات
حماية و 

اإدخار

عمليات 

الم�ساهمين
المجموع

ريال �سعودي

683,690,693-86,324,25169,353,211134,733,554140,729,22679,660,903172,889,548اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة

اأق�ساط اإعادة التاأمين 

ال�سادرة
)3,602,295()59,678,263()64,643,752()124,512,741()63,184,893()9,446,718(-)325,068,662(

358,622,031-82,721,9569,674,94870,089,80216,216,48516,476,010163,442,830�سافي الاأق�ساط المكتتبة

80,304,1249,094,48871,078,32315,507,71715,293,640163,392,460354,670,752�سافي الاق�ساط المكت�سبة 

الاأرباح غير المحققة 

للاإ�ستثمارت المربوطة بوحدات
-----822,017 - 822,017

)221,413,089()85,709,556()9,360,643()3,680,046()54,155,329()965,009()67,542,506(�سافي المطالبات المتكبدة

)46,295,007( - )46,295,007(-----التغير في الاإحتياطي الح�سابي

)م�ساريف( / اإيرادات 

العمولات, �سافي
)8,415,741(3,130,554)7,771,300(5,426,8643,463,348)9,670,780(-)13,837,055(

)3,418,453(-)864,448()398,305()703,645()673,668()346,766()431,621(م�ساريف اإكتتاب اأخرى

70,529,165-3,914,25610,913,2678,478,02616,550,8908,998,04021,674,686�سافي نتيجة الاإكتتاب

1,189,098 -  -  -  -  -  -  - اأرباح غير موزعة

)72,117,694( -  -  -  -  -  -  - م�ساريف غير موزعة

)399,431(- -  -  -  -  -  - العجز من عمليات التاأمين

2,247,2852,247,285 -  -  -  -  -  - دخل العمولات 

)291,217()291,217( -  -  -  -  -  - م�ساريف عمومية و اإدارية

1,556,637�سافي خ�سارة ال�سنة
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اإي�ساحات القوائم المالية 2011

كما في 31 دي�سمبر 2011

حماية و اإدخارعام اأخرىممتلكاتال�سحيالهند�سيالمركبات
عمليات 

الم�ساهمين
المجموع

ريال �سعودي

موجودات  عمليات التاأمين

ح�سة معيدي التاأمين من 

الاأق�ساط غير المكت�سبة
160,88549,318,2838,235,48946,635,01119,006,1861,902,243-125,258,097

ح�سة معيدي التاأمين من 

المطلبات تحت الت�سوية
1,295,94630,972,878610,27735,710,91510,295,2984,345,136-83,230,450

14,221,856-4,395,9223,971,1721,234,0012,025,4191,397,9761,197,366تكاليف اإ�ستحواذ وثائق موؤجلة

اإجمالي اأق�ساط تاأمين 

الم�ستحقة
41,814,23716,751,60028,592,47812,053,18350,597,6357,240,637-157,049,770

مخ�س�س اأق�ساط التاأمين 

الم�سكوك في تح�سيلها
-------)30,112,276(

471,146,684-471,146,684-----اإ�ستثمارات مربوطة بوحدات

90,249,613-------موجودات غير موزعة

163,782,830163,782,830------موجودات الم�ساهمين

1,074,827,024اإجمالي الموجودات

مطلوبات عمليات التاأمين

191,658,673-37,063,79956,497,47218,457,09752,586,29624,775,5032,278,506اأق�ساط غير مكت�سبة

130,437,755-21,533,25131,995,04510,401,81239,151,69120,768,2906,587,666مطالبات تحت الت�سوية

15,096,686-4,853,6392,722,184250,413-23,1937,247,257عمولات غير مكت�سبة

472,596,932-472,596,932-----الاإحتياطي الح�سابي

101,254,148-------مطلوبات غير موزعة

163,782,830163,782,830------مطلوبات وحقوق الم�ساهمين

اإجمالي مطلوبات عمليات 

التاأمين ومطلوبات وحقوق 

الم�ساهمين

1,074,827,024
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لل�سنة المنتهية في  31 

دي�سمبر 2010

عام اأخرىممتلكاتال�سحيالهند�سيالمركبات
حماية و 

اإدخار

عمليات 

الم�ساهمين
المجموع

ريال �سعودي

523,414,122-84,907,51477,270,323158,072,905106,056,09742,387,69754,719,586اإجمالي الاأق�ساط المكتتبة

اأق�ساط اإعادة التاأمين 

ال�سادرة
)3,706,596(  )61,690,069()82,026,074()96,592,518()28,710,422()4,001,271(-)276,726,950(

246,687,172-81,200,91815,580,25476,046,8319,463,57913,677,27550,718,315�سافي الاأق�ساط المكتتبة

233,235,557-72,004,82116,319,31775,402,1496,919,03511,401,00851,189,227�سافي الاق�ساط المكت�سبة 

الاأرباح غير المحققة 

للاإ�ستثمارت المربوطة 

بوحدات

-----1,825,888 - 1,825,888

)134,564,180(-)10,123,821()7,598,241()2,334,340()59,288,204()1,423,348()53,796,226(�سافي المطالبات المتكبدة

التغير في الاإحتياطي 

الح�سابي
-----)26,782,943( - )26,782,943(

)م�ساريف( / اإيرادات 

العمولات, �سافي
)6,437,225(1,335,816)7,914,875(2,314,092630,790)2,172,522(-)12,243,924(

)2,617,071(-)273,599()211,938()530,279()790,365()386,352()424,538(م�ساريف اإكتتاب اأخرى

58,853,327-11,346,83215,845,4337,408,7056,368,5084,221,61913,662,230�سافي نتيجة الاإكتتاب

728,061 -  -  -  -  -  -  - اأرباح غير موزعة

)68,156,745( -  -  -  -  -  -  - م�ساريف غير موزعة

)8,575,357(- -  -  -  -  -  - العجز من عمليات التاأمين

777,595777,595 -  -  -  -  -  - دخل العمولات 

)555,972()555,972( -  -  -  -  -  - م�ساريف عمومية و اإدارية

)8,353,734(�سافي خ�سارة ال�سنة
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اإي�ساحات القوائم المالية 2011

كما في 31 دي�سمبر 2010 

عام اأخرىممتلكاتال�سحيالهند�سيالمركبات
حماية و 

ادخار

عمليات 

الم�ساهمين
المجموع

ريال �سعودي

موجودات عمليات التاأمين

ح�سة معيدي التاأمين من 

الاأق�ساط غير المكت�سبة
154,53655,961,54012,017,52737,198,0418,988,6541,004,225-115,324,523

ح�سة معيدي التاأمين من 

المطلبات تحت الت�سوية
1,686,45514,604,294603,64721,477,6599,429,528129,300-47,930,883

تكاليف اإ�ستحواذ وثائق 

موؤجلة
3,667,1244,732,6051,362,9881,061,6601,045,192847,366-12,716,935

اإجمالي اأق�ساط تاأمين 

الم�ستحقة
39,215,54230,958,28743,937,64217,161,65524,159,8578,389,028-163,822,011

مخ�س�س اأف�ساط التاأمين 

الم�سكوك في تح�سيلها
-------)26,626,252(

425,489,985-425,489,985-----اإ�ستثمارات مربوطة بوحدات

40,500,651-------موجودات غير موزعة

162,079,222162,079,222------موجودات الم�ساهمين

941,237,958اإجمالي الموجودات

مطلوبات عمليات التاأمين

177,773,820-34,639,61861,960,38523,227,65642,440,55814,175,4851,330,118اأق�ساط غير مكت�سبة

80,365,070-15,097,25215,594,7107,727,44224,383,79616,823,194738,676مطالبات تحت الت�سوية

11,037,631-2,337,6331,361,641159,273-26,7677,152,317عمولات غير مكت�سبة

426,301,924-426,301,924-----اإحتياطي الح�سابي

83,680,291-------مطلوبات غير موزعة

162,079,222162,079,222------مطلوبات وحقوق الم�ساهمين

اإجمالي مطلوبات عمليات 

التاأمين ومطلوبات وحقوق 

الم�ساهمين

941,237,958
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)ب( القطاعات الجغرافية

كما في 31 دي�سمبر  2011, فاإن ال�سركة تعمل فقط في المملكة العربية ال�سعودية. 

التغيرات في معايير المحا�سبة �سارية المفعول في تواريخ لحقة

فيما يلي المعايير المحا�سبية ال�سادرة ولكن لم تفعل بعد حتى تاريخ اإ�سدار القوائم المالية لل�سركة. تتوقع ال�سركة ب�سكل معقول باعتماد هذه المعايير في تاريخ لاحق 

عندما ت�سبح �سارية المفعول :

معيار المحا�سبة الدولي 1 عر�س القوائم المالية تاريخ التفعيل 1 يوليو 2012

معيار التقارير المالية الدولية 7 الاأدوات المالية اإف�ساحات )تعديلات( تاريخ التفعيل 1 يناير 2012

معيار التقارير المالية الدولية 9 الاأدوات المالية تاريخ التفعيل 1 يناير 2015

معيار التقارير المالية الدولية 13 قيا�س القيمة العادلة تاريخ التفعيل 1 يناير 2013

اإن اإعتماد المعايير اأعلاه والتعديلات �سوف يوؤثر على عر�س القوائم المالية فقط ولن يوؤثر ب�سكل جوهري على المركز المالي ونتائج ال�سركة.

 

اأرقام المقارنة

جرى اإعادة تبويب بع�س اأرقام المقارنة لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 لتتفق مع العر�س لل�سنة الحالية .

اإعتماد القوائم المالية 

اإعتمدت هذه القوائم المالية من قبل اأع�ساء مجل�س الاإدارة بتاريخ 26 ربيع الاأول 1433هـ  الموافق في 18 فبراير 2012م
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التقرير ال�سنوي 2011

مجموعة من حلول مرنة �سممت لتخفيف المخاطر و تاأمين م�ستقبلك.

معكم في جميع مراحل الحياة


